
 

�व�ापन सं. 11/2022 

संघ लोक सेवा आयोग  

�नम्न�ल�खत पद� के �लए चयन द्वारा भत� हेतु 

(वेबसाइट http://www.upsconline.nic.in के माध्यम से*) 

ऑन-लाइन भत� आवेदन पत्र (ओ.आर.ए.*) आमं�त्रत �कए जाते ह�। 
 

�रिक्त �ववरण 
 

1. (�रिक्त संख्या 22061101611) राष्ट्र�य पर��ण शाला, उपभोक्ता मामले  

�वभाग, उपभोक्ता मामले, खाद्य एव ंसावर्ज�नक �वतरण मंत्रालय म� वै�ा�नक 

अ�धकार� (भौ�तक रबर प्लािस्टक कपड़ा) के पद के �लए एक �रिक्त 

(अनार��त-01)।  पद स्थायी है । सामान् य केन् द्र�य सेवा, समूह "ख" राजप�त्रत 

(अननुस�चवीय) । वेतनमान : 7व� केन् द्र�य वेतन आयोग के अनुसार वेतन 

मै�ट्रक्स म� लेवल-08 । आयु: 30 वषर्। अ�नवायर् योग् यताए ं: (क)  शै��क : �कसी 

मान्यताप्राप्त �वश्व�वद्यालय या संस्थान से भौ�तक� म� मास्टर �डग्री या 

रसायन �व�ान म� मास्टर �डग्री या रसायन इंजी�नय�रगं म� �डग्री या कपड़ा 

प्रौद्यो�गक� म� �डग्री या रबर प्रौद्यो�गक� म� �डग्री या प्लािस्टक प्रौद्यो�गक� म� 

�डग्री या पॉ�लमर और रबर प्रौद्यो�गक� म� �डग्री या के�मकल प्रौद्यो�गक� म� 

�डग्री। (ख) अनुभव : वस्त्र या रबड़ या प्लािस्टक या कागज या चमड़ ेऔर 

उनके उत्पाद� के पर��ण म� लगी प्रयोगशाला म� एक वषर् का अनुभव या 

संबद्ध �ेत्र� म� अनसंुधान और �वकास म� एक वषर् का अनुभव । �टप् पणी : 

उम् मीदवार� के अन् यथा अहर्क होने क� िस् थ�त म� कारण� को �ल�खत रूप म� 

अ�भलेखबद्ध करते हुए, संघ लोक सेवा आयोग के �ववेकानुसार अहर्ताओं म� 

छूट द� जा सकती है।  कायर् : वै�ा�नक अ�धकार� क� िजम्मेदा�रय� म� संबं�धत 

प्रयोगशाला नमून� का पर��ण और मूल्यांकन शा�मल है और वै�ा�नक 

अ�धकार� इन साम�ग्रय� के पर��ण पद्ध�तय� के �वकास के संबंध म� कायर् 



कर�गे। वै�ा�नक अ�धकार� वै�ा�नक 'ख' क� अनुपिस्थ�त म� वै�ा�नक सहायक 

को नमूने जार� करने और �नष्प� पर��ण प्रमाणपत्र पर हस्ता�र करन ेस�हत 

दै�नक कायर् करन ेके �लए भी िजम्मेदार ह�गे।  मुख्यालय : कोलकाता,  भारत 

म� कह� ंभी उम्मीदवार क� तैनाती क� जा सकती है। कोई अन्य शतर् : प�रवी�ा 

के भाग के रूप म� पद के काय� और िजम्मेदा�रय� के �ेत्र म� राष्ट्र�य पर��ण 

शाला द्वारा तैयार और प्रायोिजत दो से चार सप्ताह का अ�नवायर् प्रवेशन 

प्र�श�ण। 

 

2. (�रिक्त संख्या 22061102211)  भारतीय खान ब्यूरो, खान मंत्रालय म� 

सहायक खनन भू�व�ानी के पद के �लए इक्क�स �रिक्तयां । (अ.जा.-03, 

अ.ज.जा.-01, अ.�प.व.-05, ई.डब्ल्यू.एस.-02, अनार��त-10)          

(पीडब्ल्यूबीडी-01)*। *इक्क�स �रिक्तय� म� से एक �रिक्त ब�चमाकर्  �दव्यांगता 

वाले व्यिक्तय� (पीडब्ल्यूबीडी) क� शे्रणी से संबं�धत अथार्त ् �व�शष्ट ल�न�ग 

अ�मता  (एसएलडी),  बहु�वध अ�मता (एमडी) अथार्त ्ब�धर-दृिष्टह�न स�हत 

अ�मताओं क� उप-शे्र�णय� म� से कम से कम दो अ�मताओं वाले अथार्त ्

दृिष्टह�न या अल्पदृिष्ट के साथ अ�मता अथार्त ्अल्प दृिष्ट (एलवी), ब�धर 

और ऊंचा सुनने वाले के साथ अ�मता अथार्त ्ब�धर (डी) या ऊंचा सुनने वाले 

(एचएच),  प्रमिस्तष्क�य प�ाघात स�हत चलने म� असमथर्, कुष् ठरोग उपचा�रत, 

बौनापन, तेजाबी हमले के �शकार तथा मांसपेशीय कुपोषण के साथ अ�मता 

अथार्त ्एक पैर प्रभा�वत (दायां या बांया) (ओएल) या एक हाथ प्रभा�वत (दायां 

या बायां) (ओए) या प्रमिस्तष्क�य प�ाघात (सीपी) या कुष्ठ रोग उपचा�रत 

(एलसी) या बौनापन (डीडब्ल्यू) या तेजाबी हमले के �शकार (एएवी) उम्मीदवार� 

के �लए आर��त है । ये �रिक्तयां ब�चमाकर्  �दव्यांगता वाले व्यिक्तय� 

(पीडब्ल्यूबीडी) क� शे्रणी से संबं�धत अथार्त ्दृिष्टह�न और अल्प दृिष्ट के साथ 

अ�मता अथार्त ्अल्प दृिष्ट (एलवी), ब�धर और ऊंचा सुनने वाले के साथ 

अ�मता अथार्त ् ब�धर (डी) या ऊंचा सुनने वाले (एचएच),  प्रमिस्तष्क�य 

प�ाघात स�हत चलने म� असमथर्, कुष् ठरोग उपचा�रत, बौनापन, तेजाबी हमले 



के �शकार तथा मांसपेशीय कुपोषण के साथ अ�मता अथार्त ्एक पैर प्रभा�वत 

(दायां या बांया) (ओएल) या एक हाथ प्रभा�वत (दायां या बायां) (ओए) या 

प्रमिस्तष्क�य प�ाघात (सीपी) या कुष्ठ रोग उपचा�रत (एलसी) या बौनापन 

(डीडब्ल्यू) या तेजाबी हमले के �शकार (एएवी), �व�शष्ट ल�न�ग अ�मता  

(एसएलडी),  बहु�वध अ�मता (एमडी) अथार्त ् ब�धर-दृिष्टह�न स�हत उपयुर्क्त 

अ�मताओं क� उप-शे्र�णय� म� से कम से कम दो अ�मताओं वाले उम्मीदवार� 

के �लए भी उपयुक्त है । पद स्थायी है। सामान्य केन्द्र�य सेवा, समूह "ख", 

राजप�त्रत (अननुस�चवीय)। वेतनमान: 7व� केन् द्र�य वेतन आयोग के अनुसार 

वेतन मै�ट्रक्स म� लेवल-07  । आयु: 30 वषर्। अ�नवायर् योग् यताए ं: (क) शै��क: 

�कसी मान्यताप्राप्त �वश्व�वद्यालय या संस्थान से भू�व�ान या अनुप्रयुक्त 

भू�व�ान म� स्नातको�र उपा�ध। (ख) अनुभव : �कसी मान्यताप्राप्त संस्थान म� 

ख�नज� या अयस्क �न�ेप� का भूवै�ा�नक मूल्यांकन करन ेम� या भू�व�ान या 

अनुप्रयुक्त भू�व�ान के �ेत्र म� अनुसंधान या �श�ण का दो वषर् का अनुभव। 

�टप्पणी-I : उम् मीदवार� के  अन् यथा अहर्क होने क� िस् थ�त म� कारण� को 

अ�भलेखबद्ध करते हुए, संघ लोक सेवा आयोग द्वारा �ववकेानुसार योग् यताओं 

म� छूट द� जा सकती है।  �टप्पणी-II : अनुसू�चत जा�त या अनुसू�चत जनजा�त 

से संबं�धत उम् मीदवार� के मामले म� य�द चयन के �कसी भी स् तर पर संघ 

लोक सेवा आयोग का यह मत है �क इस समुदाय से उनके �लए आर��त पद� 

को भरने के �लए अपे��त अनुभव रखन ेवाले उम् मीदवार पयार्प् त संख् या म� 

उपलब् ध होने क� संभावना नह�ं है तो इन कारण� क◌ो अ�भलेखबद्ध करते हुए 

संघ लोक सेवा आयोग के �ववेकानुसार शै��क योग् यताओं म� छूट द� जा 

सकती है। कायर् : एमसीडीआर के प्रावधान के तहत खान� के �नर��ण के 

माध्यम से ख�नज �न�ेप� के मूल्यांकन के �लए �व�शष्ट एक�कृत अध्ययन 

और अन्य अध्ययन आयोिजत करना। खान पयार्वरण/प्रदषूण �नयंत्रण; �न�ेप� 

क�  प्रौद्यो�गक�-आ�थर्क व्यवहायर्ता अध्ययन करना । सूची के पट्टाधारक �ेत्र 

के राष्ट्र�य ख�नज सूचकांक का आव�धक अद्यतनीकरण ।  मुख्यालय: नागपुर 

(महाराष्ट्र) तथा भारत म� कह� ंभी तैनाती क� जा सकती   है ।  



 

3. (�रिक्त संख्या 22061103611)   द�पस्तंभ और द�पपोत महा�नदेशालय, 

प�न, पोत प�रवहन और जलमागर् मंत्रालय म� सहायक कायर्कार� अ�भयंता 

(�स�वल) के पद के �लए दो �रिक्तया ं(अ.जा.-01, अनार��त-01)। ये �रिक्तयां 

ब�चमाकर्  �वकलांगता वाले व्यिक्तय� (पीडब्ल्यूबीडी) क� शे्रणी से संबं�धत जैसे 

ब�धर एवं ऊंचा सुनने वाले के साथ अ�मता अथार्त ऊंचा सुनने वाले (एचएच), 

प्रमिस्तष्क�य प�ाघात स�हत चलने म� असमथर्, कुष्ठ रोग उपचा�रत, बौनापन, 

तेजाबी हमले से पी�ड़त और मांसपेशीय कुपोषण के साथ अ�मता अथार्त ्एक 

पैर प्रभा�वत (दायां या बायां) (ओएल) या एक हाथ प्रभा�वत (दायां या बाया)ं 

(ओए) या कुष्ठ रोग उपचा�रत (एलसी) या बौनापन (डीडब्ल्यू) या तेजाबी हमले 

से पी�ड़त (एएवी),  बहु�वध अ�मता (एमडी), अथार्त ्ब�धर-दृिष्टह�न स�हत ऊपर 

उिल्ल�खत अ�मताओं क� उप-शे्र�णय� म� से कम से कम दो अ�मत◌ाओं वाले 

उम्मीदवार� के �लए उपयुक्त है। पद स्थायी ह�। सामान् य केन् द्र�य सेवा, समूह 

"क" राजप�त्रत (अननुस�चवीय) । वेतनमान : 7व� केन् द्र�य वेतन आयोग के 

अनुसार वेतन मै�ट्रक्स म� लेवल-10। आयु: 35 वषर्। अ�नवायर् योग्यताएं: (क) 

शै��क :  �कसी मान्यताप्राप्त �वश्व�वद्यालय से �स�वल इंजी�नय�रगं म� �डग्री 

या *समक�। इंस्ट�ट्यूशन ऑफ इंजी�नयसर् (इं�डया) का *एएमआईई (सेक्शन 

क और ख),  (�स�वल)।  �टप्पणी : िजन उम्मीदवार� न े 31.05.2013 तक 

इंस्ट�ट्यूशन ऑफ इंजी�नयसर् के एसो�सएट मेम्बर (ए एम आई ई) के �लए 

नामांकन �कया है व ेह� सहायक कायर्कार� अ�भयंता के पद पर �वचार करने के 

पात्र ह�, िजन्ह�ने 01.06.2013 को या उसके बाद ए एम आई ई के �लए 

नामांकन �कया है व ेइसके पात्र नह� ंह�गे । (ख) अनुभव : संरचनात्मक और 

प्रब�लत कंक्र�ट काय� के �डजाइन, रख-रखाव और �नमार्ण म� पयर्वे�ी के रूप म� 

दो वषर् का अनुभव। वाछंनीय : द�पस्तंभ तथा समुद्र� नौ प�रवहन के अन्य 

साधन� का सामान्य प्रशासन, रख-रखाव और प्रचालन का अनुभव । �टप्पणी-I : 

उम् मीदवार� के  अन् यथा अहर्क होन ेक� िस् थ�त म� कारण� को अ�भलेखबद्ध करते 

हुए, संघ लोक सेवा आयोग द्वारा �ववेकानुसार योग् यताओं म� छूट द� जा 



सकती है।  �टप्पणी-II : अनुसू�चत जा�त से संबं�धत उम् मीदवार� के मामले म� 

य�द चयन के �कसी भी स् तर पर संघ लोक सेवा आयोग का यह मत है �क 

इस समुदाय से उनके �लए आर��त पद� को भरने के �लए अपे��त अनुभव 

रखने वाले उम् मीदवार पयार्प् त संख् या म� उपलब् ध होने क� संभावना नह�ं है तो 

इन कारण� क◌ो अ�भलेखबद्ध करते हुए संघ लोक सेवा आयोग के 

�ववेकानुसार शै��क योग् यताओं म� छूट द� जा सकती है।    कायर् : द�पस्तंभ� 

और अन्य नौवहन साधन� क� संस्थापना, सुधार और रख-रखाव को कायार्िन्वत 

करना।      मुख्यालय: नोएडा (उ.प्र.) तथा अंडमान और �नकोबार द्वीप समूह 

और ल�द्वीप द्वीप समूह स�हत भारतीय तट के साथ भारत म� कह� ंभी 

तैनाती क� जा सकती है ।  

(महत् वपूणर्) 

ओ.आर.ए. वबेसाइट के माध् यम से ऑन-लाइन भत� आवेदन पत्र (ओ.आर.ए.) 

जमा करने क� अं�तम तार�ख 30.06.2022 को 23.59 बजे तक है।  

पूणर् रूप से ऑन-लाइन जमा �कए गए आवेदन पत्र का �प्रटं लेने क� अं�तम 

तार�ख 01.07.2022 को 23.59 बजे तक है। 

सभी उम्मीदवार� क� हर तरह से पात्रता �नधार्�रत करने क� अं�तम तार�ख 

ऑन-लाइन भत� आवेदन पत्र (ओ.आर.ए.) जमा करने क� �नधार्�रत अं�तम 

तार�ख होगी। आवेदक� को सलाह द� जाती है �क वे ऑन-लाइन भत� आवेदन 

पत्र म� अपना संपूणर् �ववरण सावधानीपूवर्क भर� क्य��क गलत �ववरण प्रस्तुत 

करने से आयोग द्वारा उन्ह� �वविजर्त �कए जाने के अलावा कंप्यूटर आधा�रत 

शाटर्�लस्ट �कए जाने क� प्र�क्रया के दौरान उनका आवेदन पत्र अस्वीकार 

�कया जा सकता  है।  

सा�ात्कार क� तार�ख, िजस �दन शाटर्�लस्ट �कए गए उम्मीदवार� को अपने 

ऑन-लाइन आवेदन पत्र के �प्रटं आउट स�हत अन्य दस्तावजे संघ लोक सेवा 

आयोग म� प्रस्तुत करन ेह�गे, क� सूचना उम्मीदवार� को अलग से द� जाएगी।  

* ब�चमाकर्  �दव्यांगता से प्रभा�वत व्यिक्त।  



�टप्प�णयां : 

क) उम्मीदवार� से अनुरोध है �क वे इस �व�ापन के संबंध म� केवल वेबसाइट 

http://www.upsconline.nic.in के माध्यम से ऑन-लाइन भत� आवेदन पत्र 

(ओ.आर.ए.) से ह� आवेदन कर� और आवेदन प्रपत्र के �लए आयोग को न �लख�। उनसे 

यह भी अनुरोध है �क वे नीचे प्रका�शत तथा वेबसाइट 

http://www.upsconline.nic.in पर �दए गए पद� के �ववरण एवं अनुदेश� को 

सावधानीपूवर्क पढ़ ल�। 

ख) सभी मद� के  सामन ेदशार्यी गई आयु सीमा सामान्य आयु सीमा है तथा अ.जा./  

अ.ज.जा. उम्मीदवार� को उनके �लए आर��त �रिक् तय� के संबंध म� 5 वषर् तथा 

अ.�प.व. के उम्मीदवार� के �लए 3 वषर् तक क� छूट है। अ.जा./अ.ज.जा./अ.�प.व. के 

उम्मीदवार� को �नधार्�रत प्रपत्र म� जा�त प्रमाणपत्र प्रस्ततु करना होगा।  अन्य शे्र�णय� 

के आवेदक� के �लए आयु संबंधी �रयायत के �लए आवेदक   कृपया “चयन द्वारा भत� 

हेतु उम्मीदवार� के �लए अनुदेश तथा अ�त�रक्त सूचना”  के संगत पैरा देख�। 

 

(ग) कोई उम्मीदवार सामुदा�यक आर�ण का लाभ पान े का पात्र केवल तभी     

होगा य�द उम्मीदवार क� जा�त, िजससे वह सबंं�धत है, को केन्द्र सरकार          

द्वारा जार� क� गई आर��त समुदाय क� सूची म� शा�मल �कया गया हो।              

य�द कोई उम्मीदवार अपन े आवदेन पत्र म� यह अ�भलेखबद्ध करता/करती है �क      

वह अ.जा./अ.ज.जा./अ.�प.व./ सामान्य शे्रणी से संबं�धत है ले�कन बाद म� आयोग    

को अपनी शे्रणी को बदलन े के �लए अनुरोध करता/करती है तो ऐसे अनुरोध पर 

आयोग द्वारा �वचार नह�ं �कया जाएगा। 

 

(घ) ब�चमाकर्  �दव्यांगता से प्रभा�वत व्यिक्त (पीडब्ल्यूबीडी), �ववरण के �व�भन्न 

मद (मद�) के सामन ेदशार्ए अनुसार, उन संगत पद� के �लए भी आवेदन कर सकत ेह�, 

जो उनके �लए आर��त नह�ं ह�, �कन् त ु उपयुक्त समझे गए ह�। तथा�प, ऐसे 



उम्मीदवार� के बारे म� इन पद� पर चयन हेतु �वचार योग्यता के सामान्य मानक� के 

अनुसार �कया जाएगा। कम से कम 40% संगत अ�मता वाले व्यिक्त ह� �नयम� के 

अंतगर्त अनुमेय, आर�ण तथा अन्य छूट� का लाभ पान े के पात्र माने जाएंगे। अत: 

ब�चमाकर्  �दव्यांगता से प्रभा�वत व्यिक्त (पीडब्ल्यूबीडी) �नम् न�ल�खत का लाभ उठा 

सकते  ह� : 

   (i) �नयम� के अंतगर्त �मलने वाला आर�ण तथा अन्य �रयायत� और छूट केवल 

तभी स्वीकायर् ह�गे, जब शार��रक अ�मता 40 प्र�तशत या इससे अ�धक हो और पद 

पीडब्ल्यूबीडी उम्मीदवार� के �लए आर��त ह�। 

   (ii) �नयम� के अंतगर्त �मलने वाल� अन् य �रयायत� तथा छूट केवल तभी 

स्वीकायर् ह�गी जब शार��रक अ�मता 40 प्र�तशत या उससे अ�धक हो और पद 

पीडब्ल्यूबीडी उम्मीदवार� के �लए उपयुक्त ह�। 

 

(ङ)  ऐसे मामल� म�, जहां �वशेष रूप से आर��त और उनके �लए उपयुक्त 

�नधार्�रत पद� के �लए सा�ात्कार के �लए पयार्प्त संख्या म� पात्र शार��रक रूप 

से �दव्यांग उम्मीदवार (पीडब्ल्यूबीडी) उपलब्ध नह�ं ह�, तो अनुभव योग्यताओं म� 

(50% तक) छूट द� जा सकती है ता�क �नधार्�रत मानदंड� के अनुसार पयार्प्त 

संख्या म� उम्मीदवार उपलब्ध हो सक� । यह अनुभव के वषर् पर लागू होता है न 

�क अनुभव क� प्रकृ�त पर। 

(च) मुख्यालय :  कुछ पद� के सामन े�वशेष रूप से उिल्ल�खत स्थान� पर, अन्यथा 

भारत म� कह�ं भी। 

(छ) प�रवी�ा : चय�नत व्यिक्तय� को �नयमानुसार प�रवी�ाधीन �नयुक्त �कया 

जाएगा। 
 

 �हन्द� और अंगे्रजी म� �कसी अथर् �भन्नता क� िस्थ�त म� अंगे्रजी पाठ मान्य होगा। 



 
चयन द्वारा भत� के �लए उम्मीदवार� को अनुदेश और अ�त�रक्त सूचनाएं : 

1. नाग�रकता 

उम्मीदवार अ�नवायर्त: या तो :- 

(क) भारत का नाग�रक हो, या 

(ख) नेपाल क� प्रजा हो, या 

(ग) भूटान क� प्रजा हो, या 

(घ) भारत म� स्थायी �नवास करन ेके इरादे से 1 जनवर� 1962 से पहले भारत आया 

हुआ �तब्बती शरणाथ� हो, या 

(ङ) भारतीय मूल का ऐसा व्यिक्त जो भारत म� स्थायी �नवास के इरादे से पा�कस्तान, 

बमार्, श्रीलंका या पूव� अफ्र�क� देश� जैसे क◌ेन् या, युगांडा, संयुक्त गणराज्य तंजा�नया 

(पूवर् म� टंगा�नका और जंजीबार), जािम्बया, मलावी, ज◌ायरे, इ�थयो�पया और 

�वयतनाम से प्रवजर्न कर आया ह◌ो। �कन्तु शतर् यह है �क उपयुर्क्त शे्रणी (ख), (ग), 

(घ) और (ङ) से सम्बद्ध उम्मीदवार के प� म� भारत सरकार द्वारा पात्रता प्रमाण-पत्र 

जार� �कया गया हो। 
 
�टप्पणी :- िजस उम्मीदवार के मामले म� पात्रता का प्रमाण-पत्र आवश्यक है, आयोग 

द्वारा उसके आवेदन-पत्र पर �वचार �कया जा सकता है और �नयुिक्त के �लए अनुशंसा 

�कए जाने पर उसे अनं�तम रूप से �नयुक्त भी �कया जा सकता है बशत� �क भारत 

सरकार उसे आवश्यक प्रमाण-पत्र जार� कर दे। 
 
2. आयु सीमाएं:  इस पद के �लए आयु सीमा का अ�भलेखबद्धउक्त �व�ापन म� 

�कया गया है, �व�भन् न शे्र�णय� के �लए स् वीकायर् आयु संबंधी क�तपय �रयायत के 

�लए कृपया छूट तथा �रयायत संबंधी अनुदेश देख�। 
 
3. न्यूनतम शै��क योग्यताए◌ं : सभी आवेदक� को �व�ापन म� �व�न�दर्ष् ट पद 

से संबं�धत अ�नवायर् अपे�ाओं और अन् य शत� को अ�नवायर्त: पूरा करना होगा। 

उन् ह� सलाह द� जाती है �क आवेदन करने से पूवर् व ेयह संतुष् टि◌ कर ल� �क वे 



�व�भन् न पद� के �लए �नधार्�रत कम से कम अ�नवायर् योग् यताओं को पूरा करते 

ह◌ो◌ं। पात्रता के संबंध म� सलाह देने संबंधी �कसी भी पछूताछ पर ध् यान नह�ं 

�दया जाएगा। 
 
�टप्पणी-I : �नधार्�रत अ�नवायर् योग्यताए ंन्यूनतम ह� और केवल इन योग्यताओं को 

पूरा कर लेन ेसे ह� उम्मीदवार सा�ात्कार हेतु बुलाए जाने के हकदार नह�ं हो जाते। 
 
�टप्पणी-II : प्राप्त आवेदन-पत्र� क� संख्या अ�धक होने पर, आयोग �नम्न�ल�खत म� 

से �कसी एक या अ�धक तर�क� से सा�ात्कार हेतु बुलाए जाने वाले उम्मीदवार� क� 

संख्या को उपयुक् त सीमा तक कम कर सकता है :  
 
(क) “वांछनीय योग् यता (डी.क् यू.) या �कसी एक या सभी वाछंनीय योग् यताओं के 

आधार पर य�द एक से अ�धक वा◌ं.यो. �नधार्�रत है”।  

(ख) �व�ापन म� �नधार्�रत न्यूनतम योग्यताओं क� अपे�ा उच् चतर शै��क योग्यता 

के आधार पर।  

(ग) �व�ापन म� �नधार्�रत संगत �ेत्र म� न् यूनतम अनुभव क� अपे�ा अ�धक 

अनुभव के आधार पर।   

(घ) अ�नवायर् योग्यताएं प्राप्त करन ेके पहले या बाद के अनुभव को जोड़कर। 

(ङ) ऐसे मामल� म� भी अनुभव को शा�मल करके िजनम� अ�नवायर् योग् यता 

(अ.यो.) या वांछनीय योग् यता (वा.यो.) के �लए कोई अनुभव उिल्ल�खत नह�ं है। 

(च) भत� पर��◌ा आयोिजत करके।  
 
इस�लए उम् मीदवार� को चा�हए �क व ेसंगत �ेत्र म� न् यूनतम शै��क अहर्ता से 

अ�धक जो भी योग् यताएं तथा अनुभव रखते ह�, उन सभी का अ�भलेखबद्धकर�।  
 
 
 
 
 
 



�टप्पणी -III :- 

महत् वपूणर् 

(i) चयन चाहे केवल सा�ात् कार द्वारा या भत� पर��◌ा के बाद सा�ात् कार 

द्वारा �कया जाए, सा�ात् कार के �लए उपयुक् तता का शे्रणीवार न् यूनतम 

स् तर सा�ात् कार के कुल 100 अंक� म� से अना./आ�थर्क रूप से कमजोर 

वगर्-50 अंक, अ.�प.व.-45 अंक, अ.जा./अ.ज.जा./शा.�व.-40 अंक होगा। 

(ii) िजन मामल� म� भत� पर��◌ा (आरट�) के बाद सा�ात् कार द्वारा चयन 

�कया जाता है उनम� उम् मीदवार को दोन� चरण�, अथार्त ‘भत� पर��◌ा’ के 

साथ-साथ ‘सा�ात् कार’ म� भी अपनी संबं�धत शे्रण◌ी म� उपयुक् तता का 

न् यूनतम स् तर प्राप् त करना होगा।  
 
4. आवेदन शुल्क: 

क) उम्मीदवार� को शुल् क के रूप म� 25/- रु. (पच् चीस रूपए) क� रा�श 

एस.बी.आई. क� �कसी भी शाखा म� नकद या एस.बी.आई. क� नेट ब��कंग 

सु�वधा या वीज़ा /मास् टर के्र�डट/ ड�ेबट काडर् के माध् यम से जमा करनी 

होगी।  

ख) अ.जा. / अ.ज.जा. / शार��रक �वकलांग / �कसी भी समुदाय क� म�हला 

उम् मीदवार� को कोई शुल् क देय नह�ं होगा। सामान्य/अ.�प.व./आ�थर्क रूप 

से कमजोर वगर् के पुरूष उम् मीदवार� को शुल् क म� कोई छूट नह�ं होगी 

और उन् ह� �नधार्�रत पूरा शुल् क अदा करना होगा।  

ग) �नधार्�रत शुल् क न �दए जाने पर �कसी भी आवेदन पत्र पर �वचार नह�ं 

�कया जाएगा और उसे तुरंत �नरस् त कर �दया जाएगा। इस प्रकार के 

�नरसन के �वरूद्ध �कसी अभ् यावेदन पर �वचार नह�ं �कया जाएगा। 

घ) एक बार अदा �कए गए शुल्क को �कसी भी प�रिस्थ�त म� वा�पस नह� ं

लौटाया जाएगा और न ह� �कसी अन्य पर��ा या चयन के �लए सुर��त 

रखा जाएगा.  
 
 



5. �रयायत और छूट : 

(क) आपात कमीशन प्राप्त अ�धका�रय�/ अल्पका�लक सेवा कमीशन प्राप्त 

अ�धका�रय� स�हत भूतपूवर् सै�नक� और कमीशन प्राप्त अ�धका�रय� के मामले 

म� ऊपर� आयु सीमा म� पाचं वषर् क� छूट द� जाएगी बशत� �क आवेदन प्राप्त 

रकने क� अं�तम तार�ख को भूतपूवर् सै�नक द्वारा अनुप्रमाणन के बाद सशस्त्र 

सेना म� क� गई लगातार सेवा 6 मास से कम न हो। यह छूट ऐसे आपात 

कमीशन प्राप्त अ�धका�रय�/ अल्पका�लक सेवा कमीशन प्राप्त अ�धका�रय� को 

भी प्राप्त है िजन्ह�न े �म�लट्र� सेवा म� 5 वषर् क� प्रारं�भक तैनाती अव�ध पूर� 

कर ल� है और िजनक� तैनाती अं�तम तार�ख को 5 वषर् से और आगे बढ़ा द� 

गई है तथा िजनके मामल� म� र�ा मंत्रालय यह प्रमाण-पत्र जार� कर देता है �क 

चयन हो जाने के बाद �नयुिक्त प्रस्ताव प्राप्त होने क� तार�ख से 3 मह�ने के 

भीतर उन्ह� कायर्मुक्त कर �दया जाएगा। इस पैरे के अंतगर्त छूट का दावा करने 

वाले उम्मीदवार� को �नधार्�रत प्रपत्र म� आयोग को एक प्रमाण-पत्र प्रस्तुत करना 

होगा। 

 

�टप्पणी : केन्द्र�य सरकार के अधीन �कसी �स�वल पद पर पहले से �नय�मत 

रोजगार प्राप्त भूतपूवर् सै�नक� को, केन्द्र�य सरकार के अधीन �कसी उच्चतर पद 

पर अथवा सेवा म� कोई दसूरा रोजगार प्राप्त करने के �लए भूतपूवर् सै�नक� को 

यथा स्वीकायर् आयु सीमा म� छूट का लाभ प्राप्त करने क� अनुम�त है। तथा�प, 

ऐसे उम्मीदवार केन्द्र�य सरकार क� नौक�रय� म� भूतपूवर् सै�नक� के �लए 

आर�ण का लाभ, य�द कोई हो, पाने के �लए पात्र नह�ं ह�गे। 
 
(ख) उपयुर्क्त (क) के तहत �रयायत हेतु पात्र होने के �लए संबं�धत 

उम्मीदवार� को अपने आवेदन पत्र� के साथ इस आशय का प्रमाण पत्र प्रस् तुत 

करना होगा �क उन्ह� र�ा सेवाओं से मुक्त कर �दया गया है। 

ई.सी.ओ./एस.एस.सी.ओ. स�हत भूतपूवर् सै�नक तथा कमीशन प्राप् त अ�धका�रय� 

के प्रमाण-पत्र� पर नीचे दशार्ए गए समु�चत अ�धका�रय� द्वारा हस् ता�र �कए 



जाने चा�हएं और र�ा सेवाओं म� उनक� सेवा अव�ध का भी अ�भलेखबद्ध�कया 

जाना चा�हए:-  

(i) ई.सी.ओ./एस.एस.सी.ओ. स�हत कमीशन प्राप्त अ�धका�रय� के मामले म� :- 

सेना : का�मर्क सेवा �नदेशालय, सेना मुख्यालय, नई �दल्ल�। 

नौसेना : का�मर्क सेवा �नदेशालय, नौसेना मुख्यालय, नई �दल्ल�। 

वायु सेना : का�मर्क सेवा �नदेशालय, वायु सेना मुख्यालय, नई �दल्ल�। 
 
(ii) नौसेना तथा वायु सेना के जू�नयर कमीशन अ�धकार�/अन्य र�क� तथा 

समक� पद के मामले म�:- 

सेना :  �व�भन्न रेिजम�ट� के �रकाडर् कायार्लय� द्वारा। 

नौसेना : नौसेना �रकाडर्, मुंबई। 

वायु सेना : वायु सेना �रकाडर्, नई �दल्ल�। 

 

(ग) केन्द्र सरकार के कमर्चा�रय� के �लए आयु म� छूट : 

भारत सरकार द्वारा समय-समय पर जार� �कए गए अनुदेश� के अनुसार 

केन्द्र/संघ शा�सत सरकार के कमर्चा�रय� को ऊपर� आयु सीमा म� पाचं वषर् क� 

छूट है। (इसका अथर् यह है �क अनुसू�चत जा�त / अनुसू�चत जनजा�त के 

व्यिक्तय� को अ�धकतम 10 वषर् क� आयु सीमा म� छूट है िजसम� आयु म� 5 वषर् 

क� छूट उनक� संबं�धत शे्र�णय� से है। उसी प्रकार,  अ.�प.व. के व्यिक्तय� को 

अ�धकतम  8 वषर् क� छूट है िजसम� अ.�प.व. के �लए आयु म� 3 वषर् क� छूट 

शा�मल है)। यह छूट क� द्र सरकार म� 3 साल क� �नरंतर सेवा और उसी पद या 

संबद्ध कैडर म� काम करने वाले सरकार� कमर्चा�रय� के �लए स्वीकायर् होगी 

और जहां यह स्था�पत �कया जा सकता है �क उस �वशषे पद पर पहले से  

प्रदान क� गई सेवा, िजस पद पर भत� क� जा रह� है, उसके कतर्व्य� का कुशल 

�नवर्हन करन ेके �लए उपयोगी होगी। इससे संबं�धत �नणर्य आयोग का होग◌ा। 

उम्मीदवार जो क� द्र सरकार के कमर्चार� क� शे्रणी से संबं�धत होने का दावा 

करता है और इस प्रकार इस पैरा के तहत आयु म� छूट क� मांग करता है, उसे 



कायार्लय के लेटर हेड पर अपने �नयोक्ता से �व�ापन क� तार�ख के बाद जार� 

�कए गए �नधार्�रत प्रोफामार् म� प्रमाण पत्र प्रस्तुत करने क� आवश्यकता होगी 

�क  वह �नय�मत रूप से �नयकु्त क� द्र सरकार का कमर्चार� है और कैजुअल / 

तदथर् / दै�नक   मजदरू� / प्र�त घंटा भुगतान / अनुबंध के आधार पर �नयुक्त 

कमर्चार� नह�ं है। 

 

(घ) ब�चमाकर्  �वकलांग (पीडब्ल्यूबीडी) व् यिक् तय� के �लए आयु सीमा म� छूट : 

(i) केन् द्र�य सरकार के अंतगर्त (क) दृिष्टह�न और अल्पदृिष्ट (ख) ब�धर और 

ऊंचा सुनने वाले (ग) प्रमिस्तष् क�य प�ाघात स�हत चलने म� असमथर्, 

कुष्ठ रोग उपचा�रत, बौनापन, तेजाबी हमले के पी�ड़त तथा मांसपेशीय 

कुपोषण (घ) ऑ�टज़्म, बौद्�धक अ�मता, �व�शष्ट ल�न�ग अ�मता तथा 

मान�सक रोग, (ड़) प्रत्येक �दव्यांगता के �लए �चिह्नत पद� म� ब�धर-

दृिष्टह�न स�हत खंड (क) से (घ) के अंतगर्त आने वाले व्यिक्तय� म� से 

एका�धक �वकलांगता वाले व् यिक्तय� के �लए उपयुक् त रूप से �चिन्हत 

�कए गए सभी �स�वल पद�/सेवाओं पर सीधी भत� के मामले म� ऊपर� 

आयु सीमा म� 10 वषर् क� छूट (अ.जा./अ.ज.जा. उम् मीदवार� के �लए 

अ�धकतम 15 वषर् क� छूट िजसम� 5 वषर् क� छूट का अ�भप्राय उनसे 

संबं�धत शे्र�णय� के �लए है। इसी प्रकार अ.�प.व. उम् मीदवार� के �लए 13 

वषर् क� छूट द� जाएगी िजसम� अ.�प.व. उम्मीदवार के �लए आयु म� 3 

वषर् क� छूट का अ�भप्राय शा�मल है), जो इस शतर् के अध् यधीन द� 

जाएगी �क अं�तम तार�ख को आवेदक क� आयु 56 वषर् से अ�धक नह� ं

होनी चा�हए। �दव्यांग व् यिक्तय� के �लए पद आर��त ह◌ो या नह�ं, दोन� 

ह� िस्थ�त म�, �दव्यांग व् यिक्तय� को आयु म� छूट अनुमेय है, बशत� 

संबं�धत पद �दव्यांगता क� संगत शे्रणी के �लए उपयुक् त रूप से �चिन्हत 

�कया गया है। 
 



(ii) न् यूनतम 40% अशक् तता वाले उम् मीदवार� को आयु सीमा म� छूट अनुमेय 

होगी। 
 
(iii) ऐसे अशक् त उम् मीदवार जो केन्द्र�य सरकार का कमर्चार� होने के कारण 

आयु म� छूट के हकदार ह�, उन् ह� ‘अशक् त उम् मीदवार’ या ‘केन् द्र�य सरकार 

के कमर्चार�’ जो भी उनके �लए अ�धक लाभदायक हो, के रूप म� ह� 

�रयायत �मलेगी।  
 
(iv) ऐसे पद/सेवा के �लए उक् त प्रावधान लागू नह�ं ह�गे िजनम� अ�धसूचना 

द्वारा आयु म� छूट के �लए अन् य �व�शष् ट प्रावधान �कया गया हो।  
 
(v) आयु म� छूट के प्रयोजनाथर् �दव्यांगता क� �व�भन् न शे्र�णय� क� प�रभाषा 

”�दव्यांग व्यिक्तय� के अ�धकार अ�ध�नयम, 2016” अ�ध�नयम क� 

अनुसूची{धारा-2 का खण्ड(22)} के अनुसार होगी। 
 
6. (क) आवेदन �कस प्रकार कर� : 

(i) उम् मीदवार अ�नवायर्त: वेबसाइट http://www.upsconline.nic.in के माध् यम 

से ह� ऑनलाइन आवेदन कर�। �कसी अन् य माध् यम द्वारा प्राप् त आवेदन पत्र� 

को स् वीकार नह�ं �कया जाएगा और सरसर� तौर पर रद्द कर �दया जाएगा। 
 
(ii) उम् मीदवार◌ो◌ं को अपने ऑनलाइन आवेदन म� �कए गए दावे के अनुसार 

अपनी जन् म–�त�थ, अनुभव (�वशषे रूप से �नधार्�रत प्रपत्र म�), वांछनीय योग् यता 

(योग् यताओं) या अन् य कि◌सी भी जानकार� के संबंध म� �नम् न�ल�खत 

दस् तावेज�/प्रमाण-पत्र� को �सगंल पीडीएफ फाइल म� इस प्रकार अपलोड करना 

होगा �क फाइल का आकार संबं�धत उपयुर्क्त मॉड्यूल के �लए 1 एमबी से 

अ�धक तथा ‘’अपलोड अन्य दस्तावेज’’ के �लए 2 एमबी से अ�धक नह�ं होना 

चा�हए और उसका �प्रटंआउट �नकाल कर पढ़ा जा सके। इस प्रयोजनाथर्, 

उम् मीदवार को �नम् न�ल�खत दस् तावेज/प्रमाण-पत्र 200 डीपीआई गे्र स् केल म� 

http://www.upsconline.nic.in/


स् कैन करने ह�गे। वेतन पच�, जीवन-वतृ् त, �नयुिक्त आदेश, कायर्-मुिक्त पत्र, 

अहस् ता��रत अनुभव प्रमाण-पत्र, आ�द दस् तावजे� को डॉक् यूम�ट अपलोड मॉड्यूल 

म� हर�गज अपलोड नह�ं �कया जाना चा�हए:-  
 
(क) मै�ट्रकुलेशन / 10वी ंस् तर या समक� प्रमाण-पत्र िजसम� जन् म�त�थ दशार्ई 

गई हो, या मै�ट्रकुलेशन / 10वीं स् तर क� अंकता�लका या केन् द्र/राज् य बोडर् द्वारा 

जार� �कया गया समक� प्रमाण-पत्र, िजसम� उनक� आयु के दावे के समथर्न म� 

जन् म�त�थ दशार्ई गई हो। जहां संब�ंधत शै��क बोडर् द्वारा जार� �कए गए 

प्रमाण-पत्र/ अंकता�लका म� जन् म क� तार�ख का अ�भलेखबद्धन �कया गया हो, 

उन मामल� म� �वद्यालय छोड़ने संबंधी प्रमाण-पत्र म� दशार्ई गई जन् म क� 

तार�ख (त�मलनाडु और केरल के मामले म�) पर �वचार �कया जाएगा। 

 

(ख) दावा क� गई श�ै�क योग् यताओं के प्रमाण के रूप म� �डग्री/�डप् लोमा 

प्रमाण-पत्र। �डग्री/�डप् लोमा प्रमाणपत्र जमा न �कए जाने क� िस् थ�त म�, सभी 

शै��क वष� क� अंकता�लकाओं के साथ अनं�तम प्रमाण-पत्र स् वीकायर् होगा। 
  
(ग) अ�नवायर् योग् यताओं के समक� खंड के संबंध म� य�द कोई उम् मीदवार 

यह दावा करता है �क कोई �व�शष् ट योग् यता �व�ापन के अनुसार अपे��त 

अ�नवायर् योग् यता के समक� है तो उम् मीदवार को उस प्रा�धकरण के बारे म� 

बताते हुए उस आदेश/पत्र क� प्र�त (संख् या तथा तार�ख स�हत) संलग् न करनी 

होगी िजसके अंतगर्त इसे उस रूप म� स् वीकार �कया गया हो।  
 
(घ) दावा �कए गए समग्र अनुभव के �लए �नधार्�रत प्रपत्र म� संगठन 

(संगठन�) / �वभाग (�वभाग�) के अध् य� (अध् य��) द्वारा �दए गए प्रमाण-पत्र, 

िजनम� स् पष् ट रूप से रोज़गार क� अव�ध (तार�ख, मास तथा वषर्), मूल वेतन 

तथा समे�कत वेतन का अ�भलेखबद्ध�कया गया हो, क� स् व-प्रमा�णत प्र�तयां। 

इस प्रमाण-पत्र (प्रमाण-पत्र�) म� उक् त पद (पद�) पर �कए गए काय� का 

स् वरूप/प्राप् त �कए गए अनुभव क� अव�ध (अव�धय�) का अ�भलेखबद्धभी �कया 



जाना चा�हए। अनुभव प्रमाण-पत्र, पद से संगत �नधार्�रत प्रपत्र म� जार� �कया 

जाना चा�हए। य�द अनुभव संबंधी कोई प्रमाण-पत्र �नधार्�रत प्रपत्र म� नह�ं है 

ले�कन उसम� ऊपर �दए गए सभी �ववरण शा�मल ह�, तो आयोग उस पर गुण-

दोष के आधार पर �वचार करेगा।  

 

(ङ) अ.जा./अ.ज.जा./अ.�प.व. क� है�सयत से आर�ण का लाभ चाहने वाले 

उम् मीदवार� को स�म प्रा�धकार� से �नधार्�रत प्रपत्र म� जा�त प्रमाण-पत्र प्रस् तुत 

करना होगा, िजसम� स् पष् ट रूप से उम् मीदवार क� जा�त, उस अ�ध�नयम/आदेश 

का अ�भलेखबद्ध�कया गया हो िजसके अंतगर्त उसक� जा�त को 

अ.जा./अ.ज.जा./अ.�प.व. के रूप म� मान् यता प्रदान क� गई हो तथा उस 

गांव/शहर का नाम जहां वह सामान् यत: �नवास कर रहा ह◌ै।  
 
(च) अ.�प.व. के रूप म� आर�ण का लाभ चाहने वाले उम् मीदवार को समुदाय 

प्रमाण-पत्र (अ.�प.व.) के अलावा �नधार्�रत प्रपत्र म� यह घोषणा प्रस् ततु करनी 

होगी �क वह �नणार्यक तार�ख को 'क्र�मी लेयर' म� शा�मल नह�ं है। जब तक 

अन् यथा अ�भलेखबद्धन �कया गया हो, पद के �लए ऑनलाइन भत� आवेदन 

प्रािप् त क� �नधार्�रत अं�तम तार�ख �नणार्यक तार�ख मानी जाएगी।  
 
(छ) �च�कत् सा स् वस् थता के �नधार्�रत मानदण् ड� के आधार पर पद पर �नयुिक् त 

के �लए पात्र शार��रक रूप से �वकलांग उम् मीदवार� को �नधार्�रत प्रपत्र म� स�म 

प्रा�धकार� द्वारा जार� �कया गया �दव्यांगता प्रमाण-पत्र प्रस् तुत करना होगा। 

�दव्यांगता प्रमाण-पत्र जार� करने वाले स�म प्रा�धकार� से तात् पयर् �च�कत् सा 

बोडर् से है जो केन् द्र या राज् य सरकार द्वारा �व�धवत रूप से ग�ठत �कया गया 

हो। केन् द्र / राज् य सरकार कम से कम तीन सदस् य� वाले एक �च�कत् सा बोडर् का 

गठन करेगा िजनम� से कम से कम एक सदस् य चलने / प्रमिस् तष् क�य / दृिष् ट / 

श्रवण अ�मता, जैसा भी मामला हो, के �वशेष �ेत्र म� �वशेष�ता प्राप् त हो। 
 
(ज) �कए गए �कसी अन्य दाव� के �लए दस्तावजेी प्रमाण।  



 
�टप् पणी : य�द कोई दस् तावेज / प्रमाण-पत्र �हन् द� या अंगे्रजी के अलावा �कसी 

अन् य भाषा म� प्रस् तुत �कया जाता है तो उक् त का �लप् यन् तरण �कसी राजप�त्रत 

अ�धकार� या नोटर� से �व�धवत रूप से अ�भप्रमा�णत कराकर अपलोड करना 

होगा।  
 
(iii)  महत् वपूणर् : उम् मीदवार� को सलाह द� जाती है �क ऑनलाइन आवेदन म� 

अपना सह� और स�क्रय ई-मेल आईडी भर� क् य��क आयोग द्वारा सभी पत्र-

व् यवहार केवल ई-मेल के माध् यम से ह� �कए जाएंगे। ऑनलाइन आवेदन म� 

�कए गए दाव� के संबंध म� सा�ात् कार अनुसूची और प्रस् तुत �कए जाने वाले 

प्रमाण-पत्र� क� प्र�तय� से संबं�धत अपे�ाओं को यथासमय उम्मीदवार� को उनके 

रिजस् टडर् ई-मेल आईडी पर भेजा जाएगा तथा आयोग क� वेबसाइट पर भी 

प्रद�शर्त �कया जाएगा। 
 
(iv) जो उम्मीदवार एक से अ�धक पद� के �लए आवदेन करना चाहते ह�, वे �नधार्�रत 

शुल्क स�हत प्रत्येक पद के �लए अलग से आवेदन-पत्र भेज�। 
 
(v) ऑनलाइन भत� आवेदन पत्र (ओ.आर.ए.) को जमा करने के बाद 

उम् मीदवार द्वारा अं�तम रूप से जमा �कए गए ऑनलाइन भत� आवेदन पत्र का 

�प्रटंआउट लेना अपे��त है।  
 
(vi) उम् मीदवार� को अपने ऑनलाइन आवेदन पत्र का �प्रटंआउट या कोई अन् य 

दस् तावेज डाक द्वारा या दस् ती रूप से आयोग को भेजने क� आवश् यकता नह�ं 

है। उन् ह� सा�ात् कार के �लए बुलाए जाने पर अपने ऑनलाइन आवेदन पत्र का 

�प्रटंआउट तथा नीचे पैरा 7 म� उिल् ल�खत अन् य दस् तावेज प्रस् तुत करने ह�गे।  

 

(vii) उम् मीदवार� को सलाह द� जाती है �क व ेप्रत् येक पद के �लए केवल एक 

ह� ऑनलाइन भत� आवेदन पत्र जमा कर�; तथा�प, य�द वह एक पद के �लए 



एक से अ�धक ऑनलाइन भत� आवेदन पत्र जमा करता / करती है तो उसे यह 

अवश् य सु�निश् चत करना चा�हए �क उच् चतर “आवेदन सं.” वाला ऑनलाइन भत� 

आवेदन पत्र शुल् क स�हत सभी प्रकार से प�रपूणर् है। जो आवेदक एक से अ�धक 

ऑनलाइन भत� आवेदन पत्र जमा करते ह� उन् ह� नोट कर लेना चा�हए �क 

आयोग द्वारा केवल उच् चतर “आवेदन सं.” वाले ऑनलाइन भत� आवेदन पत्र  

को ह� स् वीकार �कया जाएगा और एक “आवेदन सं.” के �लए �दए गए आवेदन 

शुल् क को �कसी अन् य “आवेदन पत्र सं.” के �लए समायोिजत नह�ं �कया 

जाएगा। 
 
(viii) उम् मीदवार� को सलाह द� जाती है �क वे अं�तम तार�ख क� प्रती�ा न 

करके ऑनलाइन भत� आवेदन पत्र समय रहत ेजमा करा द�। 
 
 
6. (ख) उम् मीदवार◌ो◌ं द्वारा ऑनलाइन आवेदन पत्र म� द� गई जानका�रय� के 

आधार पर सा�ात् कार के �लए बुलाए जाने वाले उम् मीदवार� को अपने आवेदन 

पत्र म� �कए गए दाव� के समथर्न म� दस् तावेज�/संगत प्रमाण-पत्र� क� स् व-

प्रमा�णत प्र�तयां आयोग द्वारा मांगे जाने पर प्रस् तुत करनी ह�गी।  
 
“ चेतावनी ” :  

उम्मीदवार� को उनके द्वारा ऑनलाईन आवेदन म� द� गई जानकार� के आधार 

पर ह� सा�ात्कार के �लए शाटर्�लस्ट �कया जाएगा। ऑनलाईन आवेदन म� �कए 

गए दावे के समथर्न म� प्रस्तुत �कए गए दस्तावेज� क� जांच तभी क� जाएगी 

जब उम्मीदवार को ऑनलाइन आवेदन म� �कए गए दावे के अनुसार योग्यताओं 

और अनुभव�, �व�ापन तथा मॉड�लट�ज के अनुसार �व�भन्न �रपोट� और 

शाटर्�लिस्टंग के �लए अपनाए गए मानदण्ड� के संदभर् म� सूचना के आधार पर 

प्रथम दृष्टया पात्र पाया जाएगा। उन् ह� यह अवश् य सु�निश् चत कर लेना चा�हए 

�क उनके द्वारा द� गई जानकार� सह� है। य�द बाद म� �कसी स् तर पर या 

सा�ात् कार के समय कोई सूचना या उनके द्वारा ऑनलाइन आवेदन पत्र म� 



�कया गया कोई दावा झूठा पाया जाता है तो उनक� उम् मीदवार� रद्द कर द� 

जाएगी और आयोग उन् ह� स् थायी तौर पर या �कसी �निश् चत अव�ध के �लए  

• आयोग अपने द्वारा आयोिजत क� जाने वाल� �कसी पर��ा या चयन से। 

• केन् द्र सरकार अपने अधीन आने वाले �कसी भी रोजगार से �वविजर्त कर 

सकत◌ी है  
 
 
7.  सा�ात् कार के समय प्रस् तुत �कए जान े वाले दस् तावेज / प्रमाण-पत्र 

ऑनलाइन आवेदन पत्र का �प्रटंआउट और �नम् न�ल�खत मूल 

दस् तावेज◌ो◌ं/प्रमाण-पत्र◌ो◌ं के साथ उनक� स् व-प्रमा�णत प्र�तय◌ा◌ं तथा बुलावा 

पत्र म� सा�ात् कार के �लए दशार्ई गई अन् य सामग्री सा�ात् कार के समय प्रस् तुत 

करनी होगी। ऐसा न करने पर उम् मीदवार को सा�ात् कार म� शा�मल होने क� 

अनुम�त नह�ं होगी। ऐसी िस् थ�त म� ऐसे उम् मीदवार यात्रा खचर् के रूप म� 

आयोग द्वारा �दए जाने वाले अंशदान के हकदार नह�ं ह�गे :-  
 
(क) मै�ट्रकुलेशन / 10वीं स् तर या समक� प्रमाण-पत्र िजसम� जन् म�त�थ दशार्ई 

गई हो, या मै�ट्रकुलेशन / 10वीं स् तर क� अंकता�लका या केन् द्र/राज् य बोडर् द्वारा 

जार� �कया गया समक� प्रमाण-पत्र, िजसम� उनक� आयु के दावे के समथर्न म� 

जन् म�त�थ दशार्ई गई हो। जहां संब�ंधत शै��क बोडर् द्वारा जार� �कए गए 

प्रमाण-पत्र/ अंकता�लका म� जन् म क� तार�ख का अ�भलेखबद्धन �कया गया हो, 

उन मामल� म� �वद्यालय छोड़ने संबंधी प्रमाण-पत्र म� दशार्ई गई जन् म क� 

तार�ख (जैसा �क त�मलनाडु और केरल के मामले म�) पर �वचार �कया जाएगा। 

 

(ख) दावा क� गई शै��क योग् यताओं के प्रमाण के रूप म� सभी शै��क वष� 

क� अंकता�लकाओं के साथ-साथ �डग्री / �डप् लोमा प्रमाण-पत्र प्रस् तुत करने ह�गे। 

�डग्री / �डप् लोमा प्रमाणपत्र जमा न �कए जाने क� िस् थ�त म�, सभी शै��क वष� 

क� अंकता�लकाओं के साथ अनं�तम प्रमाण-पत्र स् वीकायर् होगा। 
  



(ग) अ�नवायर् योग् यताओं के समक� खंड के संबंध म� य�द कोई उम् मीदवार 

यह दावा करता है �क कोई �व�शष् ट योग् यता �व�ापन के अनुसार अपे��त 

अ�नवायर् योग् यता के समक� है तो उम् मीदवार को उस प्रा�धकरण के बारे म� 

बताते हुए उस आदेश/पत्र क� प्र�त (संख् या तथा तार�ख स�हत) संलग् न करनी 

होगी िजसके अंतगर्त इसे उस रूप म� स् वीकार �कया गया हो।  
 
(घ) दावा �कए गए समग्र अनुभव के �लए �नधार्�रत प्रपत्र म� संगठन 

(संगठन�) / �वभाग (�वभाग�) के अध् य� (अध् य��) द्वारा �दए गए प्रमाण-पत्र, 

िजनम� स् पष् ट रूप से रोज़गार क� अव�ध (तार�ख, मास तथा वषर्), मूल वेतन 

तथा समे�कत वेतन का अ�भलेखबद्ध�कया गया हो, क� स् व-प्रमा�णत प्र�तयां। 

इस प्रमाण-पत्र (प्रमाण-पत्र�) म� उक् त पद (पद�) पर �कए गए काय� का 

स् वरूप/प्राप् त �कए गए अनुभव क� अव�ध (अव�धय�) का अ�भलेखबद्धभी �कया 

जाना चा�हए। अनुभव प्रमाण-पत्र, पद से संगत �नधार्�रत प्रपत्र म� जार� �कया 

जाना चा�हए। य�द अनुभव संबंधी कोई प्रमाण-पत्र �नधार्�रत प्रपत्र म� नह�ं है 

ले�कन उसम� ऊपर �दए गए सभी �ववरण शा�मल ह�, तो आयोग उस पर गुण-

दोष के आधार पर �वचार करेगा।  

 

(ङ) अ.जा./अ.ज.जा./अ.�प.व. क� है�सयत से आर�ण का लाभ चाहने वाले 

उम् मीदवार� को स�म प्रा�धकार� से �नधार्�रत प्रपत्र म� जा�त प्रमाण-पत्र प्रस् तुत 

करना होगा, िजसम� स् पष् ट रूप से उम् मीदवार क� जा�त, उस अ�ध�नयम/आदेश 

का अ�भलेखबद्ध �कया गया हो िजसके अंतगर्त उसक� जा�त को 

अ.जा./अ.ज.जा./अ.�प.व. के रूप म� मान् यता प्रदान क� गई हो तथा उस 

गांव/शहर का नाम जहां वह सामान् यत: �नवास कर रहा ह◌ै।  
 
(च) अ.�प.व. के रूप म� आर�ण का लाभ चाहने वाले उम् मीदवार को समुदाय 

प्रमाण-पत्र (अ.�प.व.) के अलावा �नधार्�रत प्रपत्र म� यह घोषणा प्रस् ततु करनी 

होगी �क वह �नणार्यक तार�ख को 'क्र�मी लेयर' म� शा�मल नह�ं है। जब तक 



अन् यथा अ�भलेखबद्ध �कया गया हो, पद के �लए ऑनलाइन भत� आवेदन 

प्रािप् त क� �नधार्�रत अं�तम तार�ख �नणार्यक तार�ख मानी जाएगी।  
 
(छ) �च�कत् सा स् वस् थता के �नधार्�रत मानदण् ड� के आधार पर �नयुिक् त के 

�लए पात्र शार��रक रूप से �वकलांग उम् मीदवार� को स�म प्रा�धकार� द्वारा 

�नधार्�रत प्रपत्र म� जार� �कया गया शार��रक �वकलांगता प्रमाण-पत्र प्रस् तुत 

करना होगा। शार��रक �वकलांगता प्रमाण-पत्र जार� करने के �लए स�म 

प्रा�धकार� से तात् पयर् �च�कत् सा बोडर् से है जो केन् द्र या राज् य सरकार द्वारा 

�व�धवत रूप से ग�ठत �कया गया हो। केन् द्र / राज् य सरकार कम से कम तीन 

सदस् य� वाले एक �च�कत् सा बोडर् का गठन करेगा िजनम� से कम से कम एक 

सदस् य चलने / प्रमिस् तष् क�य / दृिष् ट / श्रवण अ�मता, जैसा भी मामला हो, के 

�वशेष �ेत्र म� �वशेष�ता प्राप् त हो। 
 
(ज) कोई उम् मीदवार जो मै�ट्रकुलेशन के बाद �ववाह या पुन�वर्वाह या तलाक 

आ�द होने क� िस् थ�त म� नाम म� प�रवतर्न का दावा करता है तो उसे 

�नम् न�ल�खत प्रमाण-पत्र प्रस् तुत करने ह�गे : 
 
i) म�हलाओं के �ववाह के मामले म� - प�त के पासपोटर् क� फोटोप्र�त, िजसम� 

पत् नी के नाम का अ�भलेखबद्धहो या �ववाह रिजस् ट्रार द्वारा जार� �कए गए 

�ववाह प्रमाण-पत्र क� अनुप्रमा�णत प्र�त या प�त तथा पत् नी द्वारा ओथ 

क�मशनर के सामने �व�धवत शपथ लेते हुए संयुक् त फोटो स�हत शपथ-पत्र। 
 
ii) म�हलाओं के पुन�वर्वाह क� िस् थ�त म� - पहले प�त के संदभर् म� तलाक 

�वलेख / मतृ् यु प्रमाण-पत्र, जैसी भी िस् थ�त हो, तथा वतर्मान प�त के पासपोटर् क� 

फोटोप्र�त िजसम� पत् नी के नाम का अ�भलेखबद्धहो या �ववाह रिजस् ट्रार द्वारा 

जार� �कए गए �ववाह प्रमाण-पत्र क� अनुप्रमा�णत प्र�त या प�त तथा पत् नी 

द्वारा ओथ क�मशनर के सम� �व�धवत शपथ लेते हुए एक संयुक् त फोटो 

स�हत एक शपथ-पत्र। 



 
iii) तलाकशुदा म�हलाओं के मामले म� - तलाक आदेश तथा एक प�ीय 

�वलेख/शपथ-पत्र, िजस पर ओथ क�मशनर के सम� �व�धवत शपथ ल� गई हो, 

क� प्रमा�णत प्र�त।  
 
iv) अन् य प�रिस् थ�तय� म� म�हला एवं पुरुष, दोन� के नाम प�रवतर्न के मामले 

म�, एक प�ीय �वलेख/शपथ पत्र िजस पर ओथ क�मश् नर के सामने �व�धवत रूप 

से शपथ ल� गई हो और दो प्रमुख दै�नक समाचार पत्र� क� मूल समाचार 

कतरन� (एक दै�नक समाचार पत्र आवेदक के स् थायी तथा वतर्मान पते या 

�नकटवत� �ेत्र का होना चा�हए) तथा राजपत्र अ�धसूचना क� प्र�त।  
 
(झ) आयु म� छूट के संबंध म� प्रमाण पत्र / दस् तावेज :  

i)  ई.सी.ओ./एस.एस.सी.ओ. स�हत भूतपूवर् सै�नक तथा कमीशन प्राप् त 

अ�धका�रय� के मामले म� स�म प्रा�धकार� से �नधार्�रत प्रपत्र म�। 

ii)  केन् द्र सरकार / संघ शा�सत सरकार के कमर्चा�रय� के �लए �व�ापन क� 

तार�ख के पश् चात स�म प्रा�धकार� से �नधार्�रत प्रपत्र म� जार�।  

iii)  व ेव् यिक् त जो �वशेष उपबधं / आदेश के अंतगर्त आयु म� छूट प्राप् त करना 

चाहते ह�। 
 
(ञ) वे व् यिक् त जो नै�मित् तक / तदथर् / दै�नक वतेन/ घंटेवार भुगतान / सं�वदा 

आधार से इतर स् थाई या अस् थायी आधार पर पहले से ह� सरकार� सेवा म� ह� 

उन् ह� यह घोषणा प्रस् तुत करनी होगी �क उन् ह�ने अपने कायार्लय प्रधान / 

�वभागाध् य� को यह �लखकर दे �दया है �क उन् ह�ने उक् त पद पर चयन के 

�लए आवेदन �कया है।  
 
(ट)  व् यावसा�यक पंजीकरण, भाषा, प्रकाशन, नेट, गेट, सम् मेलन, इंटनर्�शप 

संबधंी दावे के संबंध म� प्रमाण-पत्र।  
 
(ठ)  �कए गए �कसी अन् य दावे (दाव�) के समथर्न म� दस् तावेजी प्रमाण। 



 
�टप् पणी। : ऑनलाइन भत� आवेदन म� व�णर्त जन् म क� तार�ख �नणार्यक है। 

बाद म� जन् म क� तार�ख म� प�रवतर्न संबंध◌ी �कसी भी अनुरोध पर कोई �वचार 

नह� ं�कया जाएगा।  

�टप् पणी II : उम् मीदवार� क� सा�ात् कार के �लए लघुसूची तैयार करने के �लए 
वैध अनुभव क� गणना करते समय उम् मीदवार द्वारा अंशका�लक, दै�नक वेतन, 

�विज�टगं / अ�त�थ फैकल् ट� आधार पर प्राप् त अनुभव क� अव�ध क◌ो �गना 
नह� ंजाएग◌ा।  
 
�टप् पणी III : य�द कोई दस् तावजे / प्रमाण-पत्र �हन् द� या अंगे्रजी से �भन् न �कसी 

अन् य भाषा म� प्रस् तुत �कया जाता है तो उक् त का �लप् यन् तरण �कसी राजप�त्रत 

अ�धकार� या नोटर� से �व�धवत अ�भप्रमा�णत कराकर प्रस् तुत करना होगा।  
 
8. कदाचार के दोषी पाए गए उम्मीदवार� के �वरुद्ध कारर्वाई : 

उम्मीदवार� को यह चेतावनी द� जाती है �क आवेदन-पत्र भरते समय न तो कोई झूठे 

�ववरण प्रस्तुत कर�, और न ह� �कसी महत्वपूणर् सूचना को �छपाएं। उन्ह� यह चेतावनी 

भी द� जाती है �क वे अपन े द्वारा प्रस्तुत �कसी प्रलेख या उसक� अनुप्रमा�णत / 

प्रमा�णत प्र�त क� �कसी प्र�विष्ट म� कोई शोधन या प�रवतर्न या अन्यथा फेरबदल नह�ं 

कर� तथा न ह� वे फेरबदल �कया गया/जाल� प्रलेख प्रस्तुत कर�। य�द दो या दो से 

अ�धक दस्तावेज� के बीच अथवा उनक� अनुप्रमा�णत / प्रमा�णत प्र�तय� म� कोई 

असंग�त या �वसंग�त हो तो इस �वसंग�त के बारे म� उम्मीदवार को स्पष्ट�करण 

प्रस्तुत करना चा�हए।  
 
उम्मीदवार �नम्न�ल�खत क◌े �लए आयोग द्वारा दोषी माना जाता है या घो�षत 

�कया गया है: 

(क) �कसी भी प्रकार से अपनी उम्मीदवार� के �लए समथर्न प्राप्त �कया है, अथवा 

(ख) नाम बदल कर पर��ा द� है, अथवा 

(ग) �कसी अन्य व्यिक्त से छल से कायर् साधन कराया है, अथवा 



(घ) जाल� प्रलेख या ऐसे प्रलेख प्रस्तुत �कए ह� िजनम� फेरबदल �कया गया है, अथवा 

(ङ) गलत या झूठे वक्तव्य �दए गए ह� या कोई महत्वपूणर् सूचना �छपायी गई है, 

अथवा 

(च) अपन ेचयन के �लए उम्मीदवार� हेतु �कसी अन्य अ�नय�मत अथवा अनु�चत 

उपाय� का सहारा �लया है, अथवा 

(छ) पर��ा के दौरान अनु�चत साधन� का प्रयोग �कया हो, अथवा 

(ज) उ�र पुिस्तका (पुिस्तकाओं) पर असंगत बात� �लखी ह� जो अश्ल�ल भाषा म� या 

अभद्र आशय क� ह�, अथवा 

(झ) पर��ा भवन म� अन् य �कसी भी प्रकार का दवु्यर्वहार �कया हो, अथवा 

(ञ) पर��ा के संचालन के �लए आयोग द्वारा �नयुक्त कमर्चा�रय� को परेशान 

�कया हो या अन्य प्रकार क� शार��रक ��त पहंुचाई हो, अथवा 

(ट) पर��ा हाल/सा�ात्कार क� म� मोबाइल फोन/संचार यंत्र लाया हो। 

(ठ) पूव�क्त खंड� म� �व�न�दर्ष् ट सभी अथवा �कसी भी कायर् को करन ेका प्रयास 

�कया हो या करन ेक� पे्ररणा द� हो, जैसी भी िस्थ�त हो, तो उस पर आपरा�धक 

अ�भयोग (�क्र�मनल प्रोसीक्यूशन) चलाया जा सकता है, और इसके साथ ह� 

उसे– 

(i) आयोग उस चयन से िजसका वह उम्मीदवार है अयोग्य ठहरा सकता है, 

अथवा 

(ii) उसे स्थायी रूप से अथवा एक �वशेष अव�ध के �लए 

• आयोग द्वारा ल� जाने वाल� �कसी भी पर��ा अथवा चयन से 

• केन्द्र�य सरकार द्वारा अपने अधीन �कसी भी  नौकर� से 

वि◌विजर्त �कया जा सकता है, और 

(iii) य�द वह सरकार के अधीन पहले से ह� सेवा म� है तो उसके �वरूद्ध 

उपयुक्त �नयम� के अधीन अनुशास�नक कारर्वाई क� जा सकती है। 
 
9.  अन्य सूचना/अनुदेश 



(क) सभी उम्मीदवार� को चाहे वे पहले से सरकार� सेवा म� हो या सरकार� 

स्वा�मत्व वाले औद्यो�गक या इसी प्रकार के अन्य संगठन� म� �नयुक्त 

ह� या प्राइवेट रोजगार म� ह� उन्ह� अपना आवेदन-पत्र आयोग को सीधे 

ऑनलाइन भेजना चा�हए। जो व्यिक्त पहले से ह� सरकार� नौकर� म� 

स्थायी या अस्थायी है�सयत से नै�मित् तक/तदथर्/दै�नक मजदरू�/ घंटेवार 

भुगतान/सं�वदा आधार के कमर्चार� से इतर प्रभार� कमर्चा�रय� क� है�सयत 

से काम कर रहे ह�, उन्ह� यह घोषणा प्रस्तुत करनी होगी �क उन्ह�ने 

�ल�खत रूप से अपने कायार्लय/�वभाग के प्रधान को सू�चत कर �दया है 

�क उन्ह�न ेइस चयन के �लए आवेदन �कया है। 

(ख) सभी उम्मीदवार� क� हर तरह से पात्रता �नधार्�रत करने क� अं�तम 

त◌ार�ख वेबसाइट http://www.upsconline.nic.in म� दशार्ई गई ऑनलाइन 

भत� आवेदन प्रस् तुत करने क� �नणार्यक तार�ख होगी। 

(ग) अ�नवायर् योग् यताओं के समक� योग् यता खंड के संबंध म�, य�द कोई 

उम् मीदवार �कसी �वशेष योग् यता को �व�ापन क� अपे�ा के अनुसार 

�कसी योग् यता के समक� होने का दावा करता है तो उसे इस संबंध म� 

वह आदेश/ पत्र, जार� करन ेवाले प्रा�धकारण का अ�भलेखबद्ध(संख् या तथा 

तार�ख) करना होगा िजसके अंतगर्त उक् त योग् यता को समक� तौर पर 

स् वीकार �कया गया हो अन् यथा ऑनलाइन भत� आवेदन पत्र को रद्द 

�कया जा सकता है। 

(घ) उम्मीदवार� से य�द अपे�ा क� गई तो उन्ह� आयोग द्वारा �नधार्�रत 

स्थान पर वैयिक्तक सा�ात्कार के �लए अवश् य उपिस्थत होना होगा। 

सा�ात्कार हेतु बुलाए गए उम्मीदवार� को आयोग कोई यात्रा खचर् और 

अन्य खचर् नह�ं देता है। तथा�प आयोग उम्मीदवार के �नवास स्थान से 

�नकटतम रेलवे स्टेशन से सा�ात्कार के स्थान तक अथवा जहां से 

उम्मीदवार वास्तव म� यह यात्रा करता है, जो भी सा�ात्कार के स्थान से 

सबसे नजद�क पड़ता हो तथा वापसी उस स्थान तक अथवा उम्मीदवार 

http://www.upsconline.nic.in/


द्वारा �कए गए रेल �कराए के वास्त�वक खचर्, जो भी कम हो, क◌े �लए 

द्�वतीय शे्रणी के मेल रेल �कराए क� रा�श के अनुरूप दर पर अंशदान 

देता है। इसका ब्यौरा उम्मीदवार को सा�ात्कार के �लए बुलाए जाने पर 

�दया जाएगा। 

 

(ङ) िजन उम्मीदवार� का सा�ात्कार �दल्ल� म� होता है उन्ह� उनके द्वारा 

�कराये के �लए  �कये गये खच� का भुगतान आयोग द्वारा सा�ात्कार 

वाले �दन ह� कर �दया जाएगा बशत� �क वे सार� शत� परू� करत� ह�। 

िजन उम्मीदवार� को �दल्ल� से �भन् न अन्य स्थान� पर सा�ात्कार के 

�लए बुलाया गया है उन्ह� उसका भुगतान बाद म� मनीआडर्र द्वारा कर 

�दया जाएगा। जो उम्मीदवार आयोग के काउण्टर से नकद म� यात्रा भ�ा 

प्राप्त नह�ं करना चाहते है उनका यात्रा भ�ा उनके संबं�धत खात� म� भी 

भेजा जा सकता है। ऐसे उम्मीदवार� को अपने यात्रा भ�े के दावे के साथ 

एक रद्द चेक भी जमा कराना होगा ता�क उन्ह� यह सु�वधा �मल सके। 

(च) सा�ात्कार के �लए बुलाए जाने का अथर् यह आश्वासन नह�ं है �क उनका 

चयन कर �लया जाएगा। चयन �कए गए उम्मीदवार� के �नयुिक्त आदेश 

सरकार द्वारा जार� �कए जाएंगे। 

(छ) उम्मीदवार शार��रक रूप से पूणर् स्वस्थ होना चा�हए। चयन हो जाने पर 

उन्ह� सरकार क� अपे�ानुसार स्वास्थ्य पर��ा कराने के �लए तैयार रहना 

होगा और ऐसे �च�कत्सा प्रा�धकार� को संतुष्ट करना होगा। 

(ज) उम्मीदवार� को अं�तम प�रणाम के बारे म� संघ लोक सेवा आयोग क� 

वेबसाइट / रोज़गार समाचार के माध् यम से यथासमय सू�चत कर �दया 

जाएगा और इस�लए प�रणाम के बारे म� क� जाने वाल� अंत�रम पूछताछ 

अनावश्यक है तथा इस पर कोई ध्यान नह�ं �दया जाएगा। आयोग 

सा�ात्कार/�नयुिक्त के �लए चयन न होने के कारण� के बारे म� 

उम्मीदवार� से कोई पत्र व्यवहार नह�ं करता है। 



(झ) आयोग अपने �ववेक से सा�ात् कार के दौरान �वशेष योग्यता तथा अनुभव 

रखने वाले उम्मीदवार� को उच्चतर प्रारं�भक वेतन प्रदान कर सकता है। 

(ञ) अपने प� म� �कसी भी प्रकार क◌ी अनुयाचना करने से उम्मीदवार को 

अयोग्य घो�षत कर �दया जाएगा। 
 



 
 
महत् वपूणर् 

संघ लोक सेवा आयोग के पर��ा / सा�ात् कार हॉल म� मोबाइल फोन लाने पर 

प्र�तबंध है। 

(क) सरकार ऐस◌े कायर् बल के �लए प्रयासरत है जि◌ससे म�हला और पुरूष 

का�मर्क� क◌ा संतुलन प्रद�शर्त हो और म�हला उम् मीदवार� को आवेदन 

करन ेके �लए प्रोत् सा�हत करती ह◌ै। 

(ख) य�द उम् मीदवार अपन ेआवेदन, उम् मीदवार◌ी, आ�द के संबंध म� �कसी 

प्रकार का मागर्दशर्न / जानकार�/ स् पष् ट�करण चाहते ह� तो वे आयोग 

प�रसर म� गेट 'सी' पर संघ लोक सेवा आयोग के सु�वधा केन् द्र पर 

वैयिक् तक रूप से या दरूभाष सं0 011-23385271 / 011-23381125 / 

011-23098543 पर कायर् �दवस� के दौरान 10.00 बजे से 17.00 बजे 

तक संपकर्  कर सकते ह�। 

 

�व�भन्न प्रमाणपत्र� के �लए �नधार्�रत प्रोफामार् के प्रपत्र आयोग क� शासक�य 

वेबसाइट http://www.upsc.gov.in. पर प्रमाणपत्र� के फामर् भत� शीषर् के अन्तगर्त 

(�लकं http://www.upsc.gov.in./recruitment/recruitment-performs) उपलब्ध 

करवाए गए ह�। उम्मीदवार उनको डाउनलोड करके तद्नुसार भर सकते ह�। 
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