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िवभागीय ूितयोगी परीक्षा, 2015 
 

नई िदल्ली, िदनांक 21जुलाई 2015 
 

सं.फा. 9/1/2015-प.1(ख) – भारत के राजपऽ िदनांक 21जुलाई , 2015 में कािमर्क एवं ूिशक्षण िवभाग 
द्वारा ूकािशत िनयमावली के अनुसार नीचे पैरा 2 में उिल्लिखत सेवाओं के अनुभाग अिधकारी मेड 
तथा आशुिलिपक मेड-I/ मेड 'ख' की चयन सूची में सिम्मिलत करने के िलए संघ लोक सेवा आयोग 
द्वारा चेन्नई, िदल्ली, कोलकाता, ममु्बई और नागपुर में 17 अकू्तबर 2015 से एक सिम्मिलत 
िवभागीय ूितयोगी परीक्षा आयोिजत की जायेगी। 
 
आयोग उक्त परीक्षा के आयोजन से सबंंिधत उपयुर्क्त केन्िों तथा तारीखों में अपने िववेकानसुार 
पिरवतर्न कर सकता है। यद्यिप उम्मीदवारों को उक्त परीक्षा के िलए उनकी पसन्द के केन्ि 
देने के सभी ूयास िकए जायेंगे तो भी आयोग पिरिःथितवश िकसी उम्मीदवार को अपने 
िववेक से अलग केन्ि दे सकता है। िजन उम्मीदवारों को उक्त परीक्षा में ूवेश िदया जाता है 
उन्हें समय-सारणी तथा परीक्षा-ःथल अथवा परीक्षा-ःथलों की जानकारी दे दी जायेगी। यह 
नोट िकया जाए िक आशुिलिपक (मेड 'ख'/मेड-I) ौिेणयों के िलए आवेदन करने वाले 
उम्मीदवारों को केवल िदल्ली केन्ि पर िलिखत परीक्षा और आशुिलिपक परीक्षा देनी होगी। 
 
2. इस परीक्षा के पिरणाम के आधार पर िजन सेवाओं में भतीर् की जानी है उनका िववरण 
िनम्नानुसार है। तथािप, चंूिक िविभन्न वगोर्ं में भरी जानी वाली िरिक्तयों की संख्या को संबंिधत संवगर् 
िनयंऽणाधीन ूािधकािरयों द्वारा अंितम रूप नहीं िदया गया है, अतएव िरिक्तयों के बारे में कोई 
जानकारी इस ःतर पर नहीं दी जा सकती।        

वगर् I  केन्िीय सिचवालय सेवा का अनुभाग अिधकारी मेड 
   

वगर् II  भारतीय िवदेश सेवा शाखा 'ख' के सामान्य संवगर् का अनुभाग अिधकारी मेड (समेिकत 
मेड II और III) 

   

वगर् III  रेलवे बोडर् सिचवालय सेवा का अनुभाग अिधकारी मेड 
   

वगर् IV  केन्िीय सिचवालय आशुिलिपक सेवा का िनजी सिचव मेड 
   

वगर् V  भारतीय िवदेश सेवा, शाखा 'ख' के आशुिलिपक संवगर् का मेड-I 
   

वगर् VI  सशस्तर् सेना मुख्यालय आशुिलिपक सेवा का िवलियत मेड 'क' तथा 'ख' 



 
3. जो उम्मीदवार सेवा के एक से अिधक वगोर्ं के िलए पाऽ हैं तथा दोनों के िलए ूितयोगी 
परीक्षा में भाग लेना चाहते हैं, वे केवल एक ही आवेदन पऽ भेजें। 
 
िवशेष ध्यान दें - उम्मीदवारों को अपने आवेदन पऽ में उस वगर्/उन वगोर्ं का ःपष्ट उल्लेख करना 
चािहए िजनके िलए वे ूितयोगी परीक्षा दे रहे हैं। दो वगोर्ं के िलए ूितयोगी परीक्षा में भाग लेने वाले 
उम्मीदवारों को अपने आवेदन पऽ में उन दोनों वगोर्ं का वरीयताबम में उल्लेख करना चािहए। िकसी 
उम्मीदवार द्वारा उसके आवेदन पऽ में एक बार दशार्ई गई वरीयता में कुछ जोड़ने/पिरवतर्न करने के 
िकसी भी अनुरोध पर आयोग द्वारा िवचार नहीं िकया जायेगा। 
 
4.  आवेदन पऽ ूाप्त करने के िलए अिंतम तारीख  
 

उम्मीदवारों को संघ लोक सेवा आयोग की वेबसाइट (www.upsc.gov.in) पर अपना आवेदन 
ूपऽ ऑनलाइन भरना होगा। ऑनलाइन आवेदन ूपऽ भरने के िलए िवःततृ अनुदेश संघ लोक सेवा 
आयोग की वेबसाइट पर उपलब् ध होंगे। ऑनलाइन ूःतुत िकए गए आवेदन ूपऽ की एक मुिित ूित 
अपने िवभागाध्यक्ष/कायार्लय अध्यक्ष के माफर् त आयोग को भेजी जाए। आवेदकों द्वारा ऑनलाइन 
आवेदन ूपऽ 21जुलाई, 2015 से 7 अगःत, 2015 तक (रािऽ 11.59 बजे तक) भरे जा सकते हैं, उसके 
बाद िलंक िनिं बय हो जाएगा। उिचत माध्यम से आयोग कायार्लय में आवेदन ूपऽ की मुिित ूित 
की ूािप्त की अंितम ितिथ 22 अगःत, 2015 है। पूरी तरह से भरे हुए, आवेदन ूपऽों जो 
िवभागाध्यक्ष/कायार्लय अध्यक्ष द्वारा िविधवत ्ूमािणत/सत् यािपत हों, की मुिित ूित अवर सिचव 
(प-VI) संघ लोक सेवा आयोग, धौलपुर हाउस, शाहजहां रोड, नई िदल्ली-110069 को िनधार्िरत तारीख 
तक या उससे पहले पहंुच जाए। 

 
 इस परीक्षा में ूवेश िदए गए उम्मीदवारों के ई-ूवेश पऽ इस परीक्षा के आरंभ होने की 
तारीख से तीन सप्ताह पहले संघ लोक सेवा आयोग की वेबसाइट (www.upsc.gov.in) पर अपलोड कर 
िदए जाएंगे और इन् हें पाऽ उम्मीदवारों द्वारा डाउनलोड िकया जा सकता है। आयोग द्वारा कागजी ूवेश 
पऽ जारी नहीं िकया जाएगा। िजन उम्मीदवारों के पास डाउनलोड िकया गया ई-ूवेश पऽ नहीं होगा, 
उन् हें परीक्षा में ूवेश नहीं िदया जाएगा। उम्मीदवारों को अपने ऑनलाइन आवेदन ूपऽ में अपना वैध 
और सिबय ई-मेल आईडी देना अपेिक्षत है क्योंिक आयोग उनसे संपकर्  करने के िलए इलेक्शॉिनक 
माध्यम का ूयोग कर सकता है। 
 
िटप्पणी : इस परीक्षा में ूवेश के िलए केवल उन्हीं उम्मीदवारों पर िवचार िकया जाएगा िजनके 
ऑनलाइन आवेदन ूपऽों की मुिित ूित उनके िवभाग/कायार्लय अध्यक्ष द्वारा अमेिषत िकए गए हों। 
वे यह भी नोट करें िक आयोग उनका आवेदन-पऽ ूाप्त न होने अथवा िकन्हीं अन्य कारणों से 

   

वगर् VII  रेलवे बोडर् सिचवालय आशुिलिपक सेवा का मेड 'ख' 
   

वगर् VIII  आसूचना ब्यूरो का अनुभाग अिधकारी मेड 
   

वगर् IX  कमर्चारी राज् य बीमा िनगम में िनजी सिचव मेड 



िवलम्ब से ूाप्त होने के िलए िकसी भी पिरिःथित में उत्तरदायी नहीं होगा। िनधार्िरत अंितम ितिथ के 
बाद उिचत माध्यम द्वारा आयोग कायार्लय में ूाप्त होने वाले िकसी भी आवेदन ूपऽ की ूित पर 
िकसी भी पिरिःथित में िवचार नहीं िकया जायेगा और िवलम्ब से ूाप्त होने वाले सभी आवेदन ूपऽों 
को तुरन्त अःवीकार कर िदया जाएगा। अत: वे यह सुिनिशचत कर लें िक संगत ूिविष्टयों के 
सत्यापन एवं आवेदन ूपऽ के अंत में िदए गए पषृ्ठांकन को पूणर् करने के पँ चात ्उनके िवभाग 
अथवा कायार्लय अध्यक्ष द्वारा उनके आवेदन ूपऽ अमेिषत कर िदए जाएं तािक वे िनधार्िरत अंितम 
ितिथ तक अथवा उसके पहले आयोग के कायार्लय में पहंुच जाएं। 
   

टी.सी. नौलक 

अवर सिचव  

  संघ लोक सेवा आयोग 
 



अनबुंध 
 

उम्मीदवारों को अनुदेश 
 

1. उम्मीदवारों को चािहए िक वे आवेदन-पऽ भरने से पहले नोिटस और िनयमावली को ध्यान से 
पढ़ कर देख लें िक वे परीक्षा में बठैने के पाऽ हैं या नहीं। िनधार्िरत शतोर् में छूट नहीं दी जा सकती 
है। 
 
 आवेदन-पऽ भेजने से पहले उम्मीदवार को नोिटस के पैरा 1 में िदए गए केन्िों में से 
िकसी एक को, जहां वह परीक्षा देने का इच्छुक हो, अंितम रुप से चनु लेना चािहए। 
 
 यिद कोई उम्मीदवार आयोग द्वारा उसके ूवेश ूमाण-पऽ में िनिदर्ष्ट केन्ि को छोड़कर 
िकसी अन्य केन्ि पर परीक्षा में बठैता है तो ऐसे उम्मीदवार के उत् तर पऽकों का मूल्यांकन 
नहीं िकया जाएगा और उसकी उम्मीदवारी रद्द की जा सकती है। 
 
 उम्मीदवारों को ध्यान रखना चािहए िक केन्ि में पिरवतर्न से संबद्ध अनुरोध को िकसी भी 
पिरिःथित में ःवीकार नहीं िकया जाएगा।  
 
2.  परीक्षा के िलए आवेदन करने वाले उम्मीदवार यह सुिनिँ चत कर लें िक वे परीक्षा में ूवेश 
पाने के िलए पाऽता की सभी शतेर् पूरी करते हैं। परीक्षा के उन सभी ःतरों, िजनके िलए आयोग ने 
उन्हें ूवेश िदया है अथार्त ् िलिखत परीक्षा अथवा सेवा अिभलेख मूल्यांकन, में उनका ूवेश पूणर्त: 
अनंितम होगा तथा उनके िनधार्िरत पाऽता की शतोर् को परूा करने पर आधािरत होगा। यिद िलिखत 
परीक्षा तथा सेवा अिभलेख मूल्यांकन के पहले या बाद में सत्यापन करने पर यह पता चलता है िक 
वे पाऽता की िकन्हीं शतोर्ं को पूरा नहीं करते हैं तो आयोग द्वारा परीक्षा के िलए उनकी उम्मीदवारी रद्द 
कर दी जायेगी। 
 
3. परीक्षा के िलए ूवेश पाने वाले उम्मीदवारों को परीक्षा में ूवेश के समय ई-ूवेश ूमाण पऽ 
सिहत अपने कायार्लय का पहचान पऽ ूःतुत करना होगा । 
 
4. उम्मीदवार यह भी सुिनिँ चत कर लें िक सभी ःथानों अथार्त ्उनके आवेदन ूपऽ, उपिःथित सूची तथा 
आयोग के साथ िकए गए समःत पऽ व्यवहार में उनके द्वारा िकए गए हःताक्षर समरूप होने चािहए 
और इनमें िकसी भी ूकार का अंतर नहीं होना चािहए। यिद िविभन्न ःथानों पर उनके द्वारा िकए गए 
हःताक्षरों में कोई अंतर पाया जाता है तो आयोग द्वारा उनकी उम्मीदवारी रद्द की जा सकती है। 
 
5.     उम्मीदवार को यह भी ध्यान रखना चािहए िक आयोग द्वारा आवेदन ूपऽ में उनके द्वारा की गई 
ूिविष्टयों को बदलने के िलए कोई पऽ आिद ःवीकार नहीं िकया जायेगा। चंूिक आवेदन-ूपऽों पर 
कंप् यूटीकृत ूणाली द्वारा कारर्वाई की जाती है इसिलए उन्हें आवेदन ूपऽ सही रुप से भरने के िलए 
िवशेष सावधानी बरतनी चािहए। 
 
6. उम्मीदवार को अपने ऑनलाइन आवेदन ूपऽ की मुिित ूित संबंिधत िवभाग अध् यक्ष या 



कायार्लय के अघ्यक्ष की माफर् त ही भेजनी चािहए जो संगत ूिविष्टयों का सत्यापन करके आवेदन 
ूपऽ के अंत में िदए गए पषृ्ठांकन को भर कर आयोग को अमेिषत करेगा। 
 
7. परीक्षा में सिम्मिलत होने के िलए उम्मीदवार, को संघ लोक सेवा आयोग से कोई याऽा भता 
पाने के ह कदार नहीं हैं।  
 
8. आवेदन ूपऽ से संबद्ध सभी पऽ-व्यवहार अवर सिचव (एस ओ, एल डी सी ई) संघ लोक सेवा 
आयोग, धौलपुर हाउस, शाहजहां रोड, नई िदल्ली-110069 को भेजे जाएं तथा उनमें नीचे िलखा ब्यौरा 
अिनवायर् रुप से िदया जाए: 
 

(1)  परीक्षा का नाम 

   
(2)  परीक्षा का महीना और वषर् 
   
(3)  रिजःशेशन आई डी (आर आई डी)/जन्म ितिथ/अनुबमांक, यिद आबंिटत िकया गया हो 
   
(4)  उम्मीदवार का नाम (पूरा तथा बड़े अक्षरों में), और 
   
(5)  आवेदन-पऽ में िदया गया पऽ-व्यवहार का पूरा पता 

 
िवशेष ध्यान दें:(1) िजन पऽों आिद में यह ब्यौरा नहीं होगा उन पर ध्यान नहीं िदया जाएगा। 
 
िवशेष ध्यान दें: (2) परीक्षा समाप्त होने के बाद यिद उम्मीदवार से कोई पऽ/सूचना ूाप्त होती है और 
उनमें उसका पूरा नाम, अनुबमांक नहीं िलखा है तो उस पर ध्यान नहीं िदया जाएगा ओर कोई 
कारर्वाई नहीं की जाएगी। 
 
9.  पते में पिरवतर्न - उम्मीदवार को इस बात की व्यवःथा कर लेनी चािहए िक उसके आवेदन ूपऽ 
में उिल्लिखत पते पर भेजे गए पऽ आिद, आवँयक होने पर, उसके बदले हुए पते पर िमल जाया 
करें। पते में िकसी भी ूकार का पिरवतर्न होने पर आयोग को उसकी सूचना तुरंत दी जाए । यद्यिप 
आयोग ऐसे पिरवतर्नों पर घ्यान देने का पूरा-पूरा ूयत् न करता है िफर भी इस िवषय में वह िकसी 
ूकार की िजम्मेदारी ःवीकार नहीं कर सकता। 



 

 

 
 

कािमर्क और ूिशक्षण िवभाग 
नई िदल्ली, िदनांक 21जुलाई, 2015 

िनयमावली 
 

 सं.6/1/2015-सीएस I(पी) – िनम्निलिखत सेवाओं के अनुभाग अिधकारी मेड और आशुिलिपक 
(मेड ‘ख’/मेड-I) की चयन सूिचयों में सिम्मिलत करने के िलए संघ लोक सेवा आयोग द्वारा वषर् 2015 
के िलए आयोिजत की जाने वाली सिम्मिलत सीिमत अनुभाग अिधकारी/आशुिलिपक (मेड’ख’/मेड-I) 
िवभागीय ूितयोगी परीक्षा के िनयम संबंिधत मंऽालयों की सहमित से सवर्साधारण की सूचना के िलए 
ूकािशत िकए जाते हैं । 
  

 वगर् I 
केन्िीय सिचवालय सेवा का अनुभाग अिधकारी मेड 

 

वगर् II 
भारतीय िवदेश सेवा शाखा 'ख' के सामान्य संवगर् का अनुभाग अिधकारी मेड (समेिकत मेड II और III) 
 

वगर् III 
रेलवे बोडर् सिचवालय सेवा का अनुभाग अिधकारी मेड 

 

वगर् IV 
केन्िीय सिचवालय आशुिलिपक सेवा का िनजी सिचव मेड  
 

वगर् V 
भारतीय िवदेश सेवा, शाखा 'ख' के आशुिलिपक संवगर् का मेड-। 

 

वगर् VI 
सशस्तर् सेना मुख्यालय आशुिलिपक सेवा का िवलियत मेड 'क' तथा 'ख' 

 

वगर् VII 
रेलवे बोडर् सिचवालय आशुिलिपक सेवा का मेड 'ख' 

 

वगर् VIII 
आसूचना ब्यूरो का अनुभाग अिधकारी मेड  
 

                                   वगर् IX 

कमर्चारी राज् य बीमा िनगम में िनजी सिचव मेड  
 



 

 

 
 

 
1. ूत्येक मेड की चयन सूची में सिम्मिलत करने के िलए चयन िकए जाने वाले व्यिक्तयों की 
संख्या आयोग द्वारा जारी िकए गए नोिटस में िनिदर्ष्ट की जाएगी। अनुसूिचत जाितयों तथा अनुसूिचत 
जनजाितयों के उम्मीदवारों के िलए पद सरकार द्वारा िनिश्चत िरिक्तयों को देखते हुए आरिक्षत रखे 
जाएंगे। 
 

2. संघ लोक सेवा आयोग द्वारा यह परीक्षा इन िनयमों के पिरिशष्ट में िनधार्िरत ढंग से ली 
जाएगी। 
 परीक्षा की तारीख और ःथान का िनधार्रण आयोग द्वारा िकया जाएगा।  
 

3. नीचे कालम 1 में उिल्लिखत मेड ओर सेवाओं के ःथायी अथवा िनयिमत रुप से िनयुक्त 
अःथायी अिधकारी जो संबद्ध वषर् की पहली जुलाई को कालम 2 में उिल्लिखत सेवा की अविध और 
शैिक्षक योग् यता, आिद से संबंिधत शतेर्ं पूरी करते हैं, कालम 3 में उिल्लिखत सेवा के वगर् के िलए 
परीक्षा में बैठने के पाऽ होंगे। 
 

पाऽता िनधार्रण के िलए िनणार्यक ितिथ 
 

1 जुलाई, 2015  2015 की परीक्षा के िलए 
  

कालम 1  कालम 2  कालम 3 
केन्िीय सिचवालय सेवा का 
सहायक मेड और केन्िीय 
सिचवालय आशुिलिपक सेवा का 
वैयिक्तक सहायक मेड 
(आशुिलिपक मेड 'ग') 

 केन्िीय सिचवालय सेवा के सहायक मेड या 
केन्िीय सिचवालय आशुिलिपक सेवा के 
वैयिक्तक सहायक मेड में पांच वषर् से कम की 
अनुमोिदत सेवा न हो तथा कम से कम चार 
वािषर्क कायर् िनं पादन मूल् यांकन िरपोटर् ूाप् त 
की हो। केन्िीय सिचवालय आशुिलिपक सेवा 
(सीएसएसएस) के वैयिक्तक सहायक के पास 
िकसी मान्यताूाप्त िवँ विवद्यालय की ःनातक 
िडमी या समकक्ष हो। 

 वगर् I 

     
भारतीय िवदेश सेवा, शाखा 'ख' 

सामान्य संवगर् का मेड-IV, 

आशुिलिपक संवगर् का मेड-II 
और साईफर उप संवगर् का 
मेड-II  

 भारतीय िवदेश सेवा शाखा 'ख' के सामान्य 
संवगर् के मेड-IV में अथवा आशुिलिपक संवगर् 
के मेड-II अथवा साइफर उप संवगर् के मेड-II में 
अथवा ऊपर के दोनों में या सभी मेडों में, जैसी 
भी िःथित हो, अनुमोिदत तथा लगातार सेवा 5 

वषर् से कम न हो।  

 वगर् II 

     
रेलवे बोडर् सिचवालय सेवा का 
सहायक मेड और रेलवे बोडर् 

 रेलवे बोडर् सिचवालय सेवा के सहायक मेड 
अथवा रेलवे बोडर् सिचवालय आशुिलिपक सेवा 

 वगर्-III 



 

 

 
 

सिचवालय आशुिलिपक सेवा का 
मेड 'ग' 

 

के मेड-II/मेड 'ग' में अथवा दोनों में, जैसी भी 
िःथित हो, अनुमोिदत तथा लगातार सेवा 5 वषर् 
से कम न हो। 

     
केन्िीय सिचवालय आशुिलिपक 
सेवा का वैयिक्तक सहायक   

 

 केन्िीय सिचवालय आशुिलिपक सेवा के 
वैयिक्तक सहायक मेड में  अनुमोिदत तथा 
लगातार सेवा 3 वषर् से कम न हो तथा िकसी 
मान्यताूाप्त िवँ विवद्यालय से ः नातक  िडमी 
या समकक्ष योग्यता ूाप्त हो। 

 वगर्-IV 

     
भारतीय िवदेश सेवा शाखा 'ख' 

के आशुिलिपक संवगर् का मेड-II 
 भारतीय िवदेश सेवा, शाखा 'ख' के आशुिलिपक 

संवगर् के मेड-II में अनुमोिदत तथा लगातार 
सेवा 5 वषर् से कम न हो। 

 वगर्-V 

     
सशस्तर् सेना मुख्यालय 
आशुिलिपक सेवा का मेड 'ग' 

 

 सशस्तर् सेना मुख्यालय आशुिलिपक सेवा के 
मेड-II/मेड 'ग' में अनुमोिदत तथा लगातार सेवा 
3 वषर् से कम न हो। 

 वगर्-VI 
 

     

रेलवे बोडर् सिचवालय 
आशुिलिपक सेवा का मेड 'ग' 

 रेलवे बोडर् सिचवालय आशुिलिपक सेवा के मेड-
II/मेड ’ग’ में अनुमोिदत तथा लगातार सेवा 5 
वषर् से कम न हो। 

 वगर्-VII 

     

आसूचना ब्यूरो का सहायक 
मेड/आसूचना ब्यूरो की 
आशुिलिपक सेवा मेड-II 

 ूितयोगी परीक्षा के आधार पर अथवा 
एलडीसीई आधार पर, जैसी भी िःथित हो 
अनुमोिदत तथा लगातार सेवा 4 वषर् से कम न 
हो बशतेर् परीक्षा का आयोजन िनणार्यक तारीख 
से 5 वषर् पूवर् न हुआ हो अथवा िनणार्यक 
तारीख को अपने संबद्ध फीडर मेड में विरं ठता 
के आधार पर मेड में िनयुक् त अिधकािरयों के 
मामले में अनुमोिदत तथा लगातार सेवा 5 वषर् 
से कम न हो।  

 वगर्-VIII 

 

     
कमर्चारी राज् य बीमा िनगम में 
िनजी सिचव  

 कमर्चारी राज् य बीमा िनगम में वैयिक् तक 
सहायक मेड में अनुमोिदत तथा लगातार सेवा 
3 वषर् से कम न हो।  

 वगर्-IX 

 

 
 िकन्तु शतर् यह है िक िकसी ूितयोगी परीक्षा, िजसमें सीिमत िवभागीय ूितयोगी परीक्षा 



 

 

 
 

शािमल है, के पिरणामों के आधार पर यिद कोई उम्मीदवार (वगर्-I परीक्षा तथा वगर्-IV में सिम्मिलत 
होने वाले उम्मीदवार को छोड़कर) उपरोक्त कालम 1 में उिल्लिखत मेडों में िनयुक्त हो गया है, ऐसी 
परीक्षा िनणार्यक तारीख से कम से कम 5 वषर् पहले हो गई हो और उस मेड में उसने िनणार्यक 
तारीख तक कम से कम 4 वषर् की अनुमोिदत तथा लगातार सेवा कर ली है। 
 
 िकन्तु शतर् यह है िक िकसी ूितयोगी परीक्षा, िजसमें सीिमत िवभागीय ूितयोिगता परीक्षा 
शािमल है, के पिरणामों के आधार पर यिद कोई वगर्-IV  और वगर्-IX की परीक्षा में सिम्मिलत होने 
वाला उम्मीदवार उपरोक्त कालम 1 में उिल्लिखत मेड में िनयुक्त हो गया है, ऐसी परीक्षा िनणार्यक 
तारीख से कम से कम 3 वषर् पहले हो गई हो और उस मेड में उसने िनणार्यक तारीखों की कम से 
कम 2 वषर् की अनुमोिदत तथा लगातार सेवा कर ली है। 
 
िटप्पणी 1 : ऊपर के कालम 1 में उिल्लिखत मेडों ओर सेवाओं के वे ःथायी अथवा िनयिमत रुप में 
िनयुक्त अिधकारी जो सक्षम ूािधकारी की ःवीकृित से िनयत अविध के िलए संवगर् बाह्य पदों पर 
ूितिनयुिक्त पर हैं, यिद अन्यथा पाऽ हों, तो इस परीक्षा में ूवेश पाने के पाऽ होंगे और ूितिनयुिक्त 
की अविध के दौरान उनके द्वारा की गई सेवा कालम 2 में उिल्लिखत सेवा अविध के िलए अहर्क 
होगी। 
 
 परन्तु यह कालम 1 में उिल्लिखत मेडों तथा सेवाओं के उन अिधकािरयों पर लागू नहीं होता 
है िजन्हें संवगर् बाह्य पद पर अथवा अन्य सेवा में ''ःथानान्तरण'' पर िनयुक्त िकया गया हो और जो 
कालम 1 में संदिभर्त मेडों तथा सेवाओं में कोई पुनमर्हणािधकार नहीं रखते हैं। 
 
िटप्पणी 2 : केन्िीय सिचवालय सेवा के सहायक और केन्िीय सिचवालय आशुिलिपक सेवा के 
आशुिलिपक िजन्होंने भारतीय िवदेश सेवा, शाखा 'ख' में िनयुिक्त के िलए िवकल्प िदया हो और ऐसे 
िवकल्प के अनुसरण में उस सेवा के िकसी मेड में िनयुक्त कर िलए गए हों, वे वगर्- I और वगर्- IV के 
िलए परीक्षा में ूवेश के पाऽ नहीं होंगे। 
 
िटप्पणी 3: केन्िीय सिचवालय सेवा के सहायक तथा केन्िीय सिचवालय आशुिलिपक सेवा के 
आशुिलिपक जो भारतीय िवदेश सेवा, शाखा 'ख' में ूितिनयुिक्त पर हैं वे वगर्-II और वगर्-V के िलए 
परीक्षा में ूवेश पाने के पाऽ नहीं होंगे। 
 
4. जो उम्मीदवार दोनों वगोर्ं के िलए ूितयोिगता में सिम्मिलत होने का पाऽ है तथा वह इस 
िवकल्प का इःतेमाल करता है तब उसे अपने आवेदन में उस वगर् का वरीयतावार ःपं ट उल्लेख 
करना चािहए िजसके िलए वह पाऽ है और िवचार िकए जाने का इच्छुक है। आयोग, आवेदक द्वारा 
पहले से ूःतुत वरीयता में िकसी ूकार का पिरवतर्न/जोड़/बदलाव करने संबंधी अनुरोध पर िवचार 
नहीं करेगा। उम्मीदवार वगर् संख्या का चयन सावधानी से करें क्योंिक संशोधन/गलत संयोजन पर 
िवचार नहीं िकया जाएगा/अनुमित नहीं होगी और उम्मीदवारी तत्काल िनरःत कर दी जाएगी। यह 
भी नोट करें िक िकसी वगर् के िलए िकसी उम्मीदवार पर िवचार नहीं िकया जाएगा यिद उसने अपने 
आवेदन पऽ में साफ-साफ इसका चयन नहीं िकया है।   
 



 

 

 
 

5. िकसी भी उम्मीदवार का आवदेन ःवीकार करने तथा परीक्षा में बैठने के िलए उम्मीदवार की 
पाऽता या अपाऽता के संबंध में आयोग का िनणर्य अंितम होगा। 
 
6. िकसी भी उम्मीदवार को परीक्षा में तब तक ूवेश नहीं िदया जाएगा जब तक िक उसके पास 
आयोग का ूवेश ूमाण-पऽ न हो। 
 
7. जो उम्मीदवार िनम्निलिखत के िलए दोषी हैं अथवा आयोग द्वारा दोषी घोिषत िकया गया है:- 
 

(i)  िकसी भी ूकार से अपनी उम्मीदवारी के िलए समथर्न ूाप्त िकया है, अथवा 
   

(ii)  नाम बदल कर परीक्षा दी है, अथवा 
   

(iii)  िकसी अन्य व्यिक्त से छद्म रुप से कायर् कराया है, अथवा 
   

(iv)  जाली ूमाण-पऽ या ऐसे ूमाण-पऽ ूःतुत िकए हैं िजनमें तथ्यों को िबगाड़ा गया हो, 
अथवा 

   
(v)  गलत या झूठे वक्तव्य िदए हैं या महत्वपूणर् तथ्यों को िछपाया है, अथवा 

   
(vi)  परीक्षा में ूवेश पाने के िलए, िकसी अन्य अिनयिमत अथवा अनुिचत उपायों का सहारा 

िलया है, अथवा 
   

(vii)  परीक्षा के समय अनुिचत साधनों का ूयोग िकया हो, अथवा 
   

(viii)  उत् तर पुिःतका (पुिःतकाओं) पर असंगत बातें िलखी हों, जो अँ लील  भाषा में या अभि 
आशय की हों, अथवा 

   
(ix)  परीक्षा भवन में िकसी अन्य ूकार का दवु् यर्वहार िकया हो, अथवा 

   
(x)  परीक्षा संचालन के िलए आयोग द्वारा िनयुक्त कमर्चािरयों को परेशान िकया हो या अन्य 

ूकार की शारीिरक क्षित पहंुचाई हो, अथवा 
   

(xi)  परीक्षा के दौरान कोई मोबाइल फोन, पेजर या िकसी अन्य ूकार के इलैक्शॉिनक उपकरण 
या यंऽों अथवा संचार यंऽ के रुप में ूयोग िकए जा सकने वाले कोई अन्य उपकरण 
ूयोग करते हुए या अपने पास रखे पाया गया हो, अथवा 

   
(xii)  उम्मीदवार को परीक्षा देने की अनुमित देते हुए जारी ूवेश ूमाण-पऽ के साथ जारी 

िकसी अनुदेश का उल्लंघन िकया हो, अथवा 
   

(xiii)  उपयुर्क्त खण्डों में उिल्लिखत सभी अथवा कोई भी कायर् िकया हो अथवा करने का ूयास 
िकया हो, उस पर आपरािधक अिभयोग (िबिमनल ूोसीक्यूशन) चलाया जा सकता है, और 



 

 

 
 

उसके साथ ही उसे:- 
 

(क) आयोग द्वारा उस परीक्षा से िजसका वह उम्मीदवार है, बैठने के िलए अयोग्य 
ठहराया जा सकता है, और/या 

 

(ख) उसे ःथायी रुप से अथवा एक िवशेष अविध के िलए:- 
(i) आयोग द्वारा ली जाने वाली िकसी भी परीक्षा अथवा चयन से 

(ii) केन्िीय सरकार द्वारा उनके अधीन िकसी भी नौकरी से वािरत िकया जा 
सकता है, और 

 

(ग) उसके िवरूद्ध उपयुक्त िनयमों के अधीन अनुशासिनक कायर्वाही की जा सकती है। 
िकन्तु शतर् यह है िक इस िनयम के अधीन कोई शािःत तब तक नहीं दी जायेगी 
जब तक:- 
(i) उम्मीदवार को भी इस सम्बन्ध में िलिखत अभ्यावेदन, जो वह देना चाहे, 

ूःतुत करने का अवसर न िदया गया हो, और 
(ii) उम्मीदवार द्वारा अनुमत समय में ूःतुत अभ्यावेदन पर, यिद कोई हो, िवचार 

न िकया गया हो। 
 

8. (i) परीक्षा के बाद, उम्मीदवारों की पाऽता की शतर् पर वषर्, 2015 के िलए िरिक्त पर िवचार 
िकया जाएगा बशतेर्ं वे पाऽ हों और ूत्येक उम्मीदवार को िदए गए कुल अंितम औसत अकंों के 
ूकटन के अनुसार योग्यता सूची आयोग द्वारा तैयार की जाएगी बशतेर् वे आयोग द्वारा िनधार्िरत 
परीक्षा के ूत्येक पेपर/भाग के ःतरों के अहर्ता ूाप्त करते हों। 
 
 आयोग के पास परीक्षा के िकसी या सभी ःतर (ःतरों) या पेपर (पेपरों) के िलए न्यूनतम 
अहर्क मानदण्ड िनधार्िरत करने का अिधकार है। 
  
 जहां उम्मीदवार औसत मेिरट के आधार पर एक से अिधक वगर् में अन्यथा पाऽ हों, कितपय 
चयन सूची में उन्हें शािमल िकया जाना उपयुक्त समय पर उम्मीदवार द्वारा चुने गए िवकल्प के 
आधार पर उपलब्ध वगर् पर िनभर्र करेगा। अत:, उसके योग्यताबम के आधार पर, तथा िरिक्त तथा 
पाऽता की अन्य शतोर्ं के अध्यधीन उम्मीदवार की वरीयता को ध्यान में रखते हुए उसे उपयुक्त चयन 
सूची में रखा जाएगा। यिद िकसी उम्मीदवार का नाम िकसी िविशं ट वगर् के िलए चयन सूची में 
शािमल िकया जाता है, तो उनकी बाद की वरीयताओं के आधार पर अन्य सूची (सूिचयों) में शािमल 
करने हेतु उनके नाम पर िवचार नहीं िकया जाएगा। 
   
 वगर्-वार योग्यताबम सूिचयां िरिक्तयों की संख्या, उम्मीदवार का योग्यताबम, उम्मीदवार द्वारा 
दशार्ई गई वरीयता तथा अन्य पाऽता शतोर्ं, यिद कोई हों, के आधार पर तैयार की जाएंगी। 
   
(ii) िकसी भी अनुसूिचत जाितयों अथवा अनुसूिचत जनजाितयों के उम्मीदवारों की अनुसूिचत 
जाितयों और अनुसूिचत जनजाितयों के िलए आरिक्षत िरिक्तयों की संख्या तक आयोग द्वारा मानक में 
छूट देकर िसफािरश की जा सकती है बशतेर् ये उम्मीदवार ूत्येक वगर् की चयन सूची में शािमल िकए 



 

 

 
 

जाने के िलए उपयुक्त हों चाहे परीक्षा के योग्यताबम में उनका कोई भी ःथान क्यों न हो। 
 
 परन्तु अनुसूिचत जाित तथा अनुसूिचत जनजाित के िजन उम्मीदवारों की अनुशंसा आयोग 
द्वारा परीक्षा के िकसी भी चरण में अहर्ता या चयन मापदंडों में िरयायत/छूट िदए िबना की जाती है, 

उनका समायोजन अनुसूिचत जाित तथा अनुसूिचत जनजाित के िलए आरिक्षत िरिक्तयों में नहीं िकया 
जाएगा। 
 
नोट:- उम्मीदवारों को यह ःपष्ट रुप से समझ लेना चािहए िक यह एक ूितयोिगता परीक्षा है, न िक 
अहर्क परीक्षा। परीक्षा के पिरणाम के आधार पर ूत्येक चयन सूची में शािमल िकए जाने वाले 
व्यिक्तयों की संख्या िनयत करने के िलए सरकार पूरी तरह से सक्षम है। अत: कोई भी उम्मीदवार 
इस परीक्षा में अपने िनंपादन के आधार पर चयन सूची में शािमल िकए जाने के िलए अिधकार के 
रूप में दावा नहीं कर सकेगा। 
 
9. ूत्येक उम्मीदवार को परीक्षाफल की सूचना िकस रूप में और िकस ूकार दी जाए, इसका 
िनणर्य आयोग द्वारा अपने िववेकानुसार िकया जाएगा । आयोग परीक्षाफल के बारे में िकसी भी 
उम्मीदवार से पऽाचार नहीं करेगा। 
 
10. परीक्षा में पास हो जाने माऽ से िनयुिक्त का अिधकार तब तक नहीं िमलता जब तक िक 
सरकार आवँयक जांच के बाद संतुष्ट न हो जाए िक उम्मीदवार सेवा में कायर् संचालन की दृिष्ट से 
चयन के िलए हर ूकार से पाऽ और योग्य है। 
 
 परन्तु आयोग द्वारा चयन के िलए अनुशंिसत िकए गए िकसी उम्मीदवार को चयन के िलए 
अपाऽ मानने के बारे में िनणर्य आयोग के साथ परामशर् करके िकया जाएगा। 
 
11. यिद कोई उम्मीदवार परीक्षा में ूवेश के िलए आवेदन करने के बाद अथवा परीक्षा में बैठने 
के बाद अपनी िनयुिक्त से त्यागपऽ दे देता है अथवा िकसी और कारण से सेवा छोड़ देता है अथवा 
उससे सम्बन्ध-िवच्छेद कर लेता है, अथवा उसकी सेवा उसके िवभाग द्वारा समाप्त कर दी जाती है 
अथवा उसे िकसी संवगर् बाह्य पद पर अथवा अन्य सेवा में ‘ःथानान्तरण’ पद पर िनयुक्त कर िदया 
जाता है और केन्िीय सिचवालय सेवा/रेलवे बोडर् सिचवालय सेवा/आसूचना ब्यूरो/सशस्तर् सेना 
मुख्यालय िसिवल सेवा के सहायक मेड अथवा केन्िीय सिचवालय आशुिलिपक सेवा/रेलवे बोडर् 
सिचवालय आशुिलिपक सेवा के आशुिलिपक मेड 'ग'/आसूचना ब्यूरो आशुिलिपक सेवा के मेड-II अथवा 
भारतीय िवदेश सेवा, शाखा 'ख' में िकसी पद पर उसका अपना पुनमर्हण अिधकार नहीं है तो वो इस 
परीक्षा के पिरणाम के आधार पर िनयुक्त होने का पाऽ नहीं होगा। 
 
 परन्तु यह बात उस व्यिक्त के मामले में लागू नहीं होती जो सक्षम ूािधकारी के अनुमोदन से 
संवगर् बाह्य पद पर ूितिनयुिक्त पर िनयुक्त कर िदया गया है। 

 
 

(अचर्ना वमार्) 



 

 

 
 

संयुक्त सिचव, भारत सरकार 
 

पिरिशं ट  
 
 परीक्षा िनम्निलिखत योजना के अनुसार ली जाएगी:- 
 
भाग I  
 
(क) नीचे पैरा 2 में िदए गए िवषयों में अिधकतम 500 अकंों की िलिखत परीक्षा। 
 
(ख) िहन्दी या अंमेजी में 100 शब्द ूित िमनट की एक अहर्क आशुिलिपक परीक्षा।  
 
िटप्पणी I - वगर् IV, V, VI, VII और IX हेतु ूितयोिगता में सिम्मिलत होने वाले सभी उम्मीदवारों को 
िलिखत परीक्षा के समय अहर्क आशुिलिप परीक्षण देना होगा। तथािप, जो उम्मीदवार िलिखत परीक्षा 
के साथ-साथ आशुिलिपक परीक्षण में भी अहर्ता ूाप्त कर लेते हैं केवल उन्हीं उम्मीदवारों के सेवा 
िरकाडर् का मूल्यांकन िकया जाएगा। 
 
िटप्पणी II - उम्मीदवारों को आयोग द्वारा परीक्षा केन्ि पर मुहैया कराए गए कम्प्यूटरों (पीसी) पर 
अपनी आशुिलिप िटप्पिणयों का िलप्यंतरण करना होगा।  
 
भाग II 
  
 उन उम्मीदवारों के सेवा अिभलेख का अिधकतम 100 अकंों का मूल्यांकन िकया जाएगा:- 
 
(i) िजन्होंने िलिखत परीक्षा में, आयोग द्वारा अपने िववेक से िनधार्िरत न्यूनतम अहर्क अकं ूाप्त 
िकए हैं (वगर् I, II, III और VIII के िलए) और 
 
(ii) िजन्होंने िलिखत परीक्षा तथा आशुिलिप परीक्षण में आयोग द्वारा अपने िववेक से िनधार्िरत 
न्यूनतम अहर्क अंक ूाप्त िकए हैं (वगर् IV, V, VI, VII और IX के िलए)।  
 
िटप्पणी I: सेवा अिभलेख के मूल्यांकन में अिजर्त अंकों की गणना रैंक िनधार्रण हेतु की   जाएगी।  
 
िटप्पणी II: सेवा अिभलेख के मूल्यांकन में न्यूनतम 40% (चालीस ूितशत) अंक होने चािहए। 
इसिलए, सेवा अिभलेख के मूल्यांकन में 40% (चालीस ूितशत) से कम अंक ूाप् त करने वाले 
उम्मीदवारों के नाम पर रैंक िनधार्रण हेतु िवचार नहीं िकया जाएगा।    
 

2. सेवा के िविभन्न वगोर्ं के ूितयोगी उम्मीदवारों को िनम्निलिखत िवषयों की िलिखत परीक्षा में 
बैठना होगा:- 
 

पेपर 
संख्या 

िवषय 
 

पेपर का 
ूकार 

अिधकतम 
अंक 

अविध 
 



 

 

 
 

1. 
 

भारत के संिवधान और सरकारी तंऽ, संसद की 
पिरपाटी और कायर् का सामान्य अध्ययन और 
सामान्य जानकारी तथा सूचना का अिधकार 
अिधिनयम, 2005 का ज्ञान  

वःतुिनं ठ 
 

150 
 

2 घंटे 
 

2. 
 

सेवा की संगत ौिेणयों की आवँ कता को िविधवत 
ध्यान में रखते हुए भारत सरकार सिचवालय और 
संबद्ध कायार्लयों में ूिबया और पिरपाटी तथा 
सामान्य िवत्तीय एवं सेवा िनयमावली  

वःतुिनं ठ 
 

150 
 

2 घंटे 
 

3. िटप्पण एवं ूारूपण, सार लेखन िवःततृ 200 3 घंटे 
 सेवा अिभलेखों का मूल्यांकन   100  

 
कुल अंक - 600 

 
3. गलत उत्तरों के िलए शािःत (वःतुिनं ठ ूकार के ूँ न पऽों में) 
 
वःतुिनं ठ ूकार के ूँ न पऽों में उम्मीदवार द्वारा अिंकत िकए गए गलत उत्तरों के िलए 
शािःत (ऋणकारात्मक अकंन) लगाई जाएगी।  
 
(i) ूत्येक ूँ न के उत्तर के िलए चार िवकल्प होंगे। उम्मीदवार द्वारा ूत्येक ूँ न के िलए गलत 
उत्तर िदए जाने पर उस ूँ न के िलए िनिदर्ं ट अकों में से एक ितहाई (0.33) अंकों की कटौती की 
जाएगी।  
 
(ii) यिद कोई उम्मीदवार िकसी ूँ न के एक से ज्यादा उत्तर देता है, तो इसे गलत उत्तर माना 
जाएगा चाहे िदए गए उत्तरों मे से एक सही भी हो तथा उस ूँ न के िलए भी उपयुर्क्त शािःत होगी।  
 
(iii) यिद कोई ूँ न को खाली छोड़ िदया जाता है, अथार्त ्उम्मीदवार द्वारा कोई उत्तर नहीं िदया 
जाता है तो उस ूँ न के िलए कोई शािःत नहीं लगाई जाएगी।  
 
4.  परीक्षा के िलए पाठ्यबम, अनुसूची में दशार्ए जाएंगे।  
 
5. उम्मीदवारों को िटप्पण एवं ूारूपण और सार लेखन का उत्तर िहंदी (देवनागरी) या अंमेजी में 
देने का िवकल्प होगा। सभी तीनों ूँ नपऽ/परीक्षण पुिःतकाएं अमेंजी तथा िहंदी दोनों में होगी।  
 
िटप्पणी 1:-  िटप्पण एव ूारूपण तथा सार लेखन पेपर के उत्तर िहन्दी (देवनागरी) में देने के िवकल्प 
का उपयोग करने वाले उम्मीदवारों को अपने इस इरादे का उल्लेख ऑनलाइन आवेदन के संगत 
कालम में ःपष्ट रूप से करना चािहए, नहीं तो यह समझा जाएगा िक वे उपयुर्क् त ूँ न पऽों के उत्तर 
अंमेजी में ही देंगे। एक बार िदया गया िवकल्प अंितम माना जाएगा और उक्त कालम में पिरवतर्न 
करने के िलए िकसी भी अनुरोध पर िवचार नहीं िकया जाएगा। 
 



 

 

 
 

िटप्पणी 2:- ूँ न पऽ के उत्तर िहन्दी (देवनागरी) में िलखने वाले उम्मीदवार, यिद चाहें तो, िहन्दी की 
शब्दावली, यिद कोई हो, के साथ तकनीकी शब् दों के अंमेजी पयार्य भी कोष्ठक में दे सकते  हैं। 
 
िटप्पणी 3:- यिद उम्मीदवार द्वारा आवेदन ूपऽ में िनिदर्ष्ट िकए गए माध्यम से इतर माध्यम का 
परीक्षा में उत्तर िलखने में ूयोग िकया जाता है तो ऐसे उम्मीदवारों के ूँ न पऽ का मूल्यांकन नहीं 
िकया जाएगा । 
 
6. अंमेजी/िहन्दी की आशुिलिप परीक्षा में 100 शब्द ूित िमनट की गित से दस िमनट का 
ौतुलेख शािमल है िजसे उम्मीदवारों को 40/55 िमनट में िलप्यंतर करना होगा। 
 
7. उम्मीदवारों को ूँ न पऽों के उत्तर अपने हाथ से िलखने होंगे । उन्हें िकसी भी हालत में 
उनकी ओर से उत्तर िलखने के िलए िकसी अन्य व्यिक्त की सहायता लेने की अनुमित नहीं दी 
जाएगी। 
 
8. परीक्षा में अहर्ता ूाप्त करने के िलए उम्मीदवारों का सभी तीन पेपरों में सिम्मिलत होना 
आवँ यक है। आयोग अपने िववेक से परीक्षा के िकसी एक या सभी िवषयों के अहर्क अकंन िनधार्िरत 
कर सकता है। 
 
9. केवल सतही ज्ञान के िलए नम्बर नहीं िदए जाएगें । 
 
10. िलिखत िवषयों में अिधकतम अंकों के 5 ूितशत तक अंक अःपष्ट िलखावट के िलए काट 
िलए जाएगें। 
 
11. परीक्षा के सभी िवषयों में इस बात को ौये िदया जाएगा िक अिभव्यिक्त बमबद्ध, ूभावपूणर् 
ढंग से और कम से कम शब्दों में ठीक ठीक की गई हो। 
 
12. उम्मीदवार को पेपर-III के उत्तर िलखते समय भारतीय अकंों के अतंरारं्  शीय रूप (अथार्त 1, 2, 
3, 4, 5, 6 आिद) का ही ूयोग करना चािहए । 
 

अनसुूची 
परीक्षा का पाठयबम  

 

जहां िनयमों, आदेशों, अनुदेशों आिद का ज्ञान अपेिक्षत है, उम्मीदवारों से यह 
आशा की जाएगी िक वे इस परीक्षा की अिधसूचना की तारीख तक जारी िकए 
गए संशोधनों की जानकारी रखें। 
 
पेपर – I 
 



 

 

 
 

 पेपर में आजकल की रूिच और महत्व के िवषय शािमल िकए जाएंगे। ूँ नों में पंचवषीर्य 
योजनाओं की ूमुख िवशेषताओं, भारतीय अथर्-व्यवःथा और ूमुख िवकासात्मक योजनाओं के साथ-
साथ रां शीय तथा अंतरारं्  शीय दोनों ही ूकार की मौजूदा घटनाओं के ूित अिभज्ञ जागरूकता की भी 
जांच शािमल होगी। 
  
 िनम्न पहलुओं की िवःततृ जानकारी की भी अपेक्षा है : 

 

(i)  भारतीय संिवधान के िसद्धांत 
   

(ii)  लोक सभा और राज्य सभा की ूिबया और कायर्वाही की िनयमावली। 
   

(iii)  भारत सरकार के तंऽ का संगठन, मंऽालयों, िवभागों और संबद्ध एवं अधीनःथ कायार्लयों के 
बीच पदनामों और िवषयों का आंबटन तथा उनके बीच पारःपिरक संबंध। 

   
(iv)  सूचना का अिधकार अिधिनयम, 2005 



 

 

 
 

पेपर – II 
 
 इस पेपर का उदे्दँ य है भारत सरकार के सिचवालय तथा संबद्ध कायार्लयों में कायर्िविध तथा 
कायर् ूणाली का गहन तथा िवःततृ परीक्षण लेना। सामान्य िवत्तीय और सेवा िनयमावली अथार्त ्
आचरण िनयमावली, अवकाश िनयमावली, याऽा भत्ता िनयमावली आिद के िवःततृ ज्ञान की जांच की 
जाएगी। संदभर् पुिःतकाओं की सूची (जो संपूणर् नहीं है) की अनुशंसा की जाती है।  

 

(वगर् I, IV, VIII और IX के िलए) 
 

 
(वगर् II और V के िलए) 

1.  कायार्लय पद्धित िनयम पिुःतका (नया संःकरण) 
   

2.  कायार्लय पद्धित पर सिचवालय ूिशक्षण तथा ूबंधन संःथान द्वारा जारी की गई 

िटप्पिणयां। 
   

3.  संघ के सरकारी कामकाज में िहन्दी के ूयोग से संबंिधत गहृ मंऽालय द्वारा जारी की गई 
आदेशों की पिुःतका (केवल वगर् I और IV के िलए) 

   
4.  मूल तथा अनुपूरक िनयम (ए.जी.पी. एण्ड टी. संकलन, चौधरी संकलन, ःवामी संकलन) 

   
5.  केन्िीय िसिवल सेवा (पेंशन) िनयमावली 

   
6.  केन्िीय िसिवल सेवा (आचरण) िनयमावली 

   
7.  केन्िीय िसिवल सेवा (वगीर्करण, िनयंऽण तथा अपील) िनयमावली 

   
8.  केन्िीय िसिवल सेवा (अवकाश) िनयमावली 

   
9.  सामान्य िवत्तीय िनयम संकलन (संशोिधत तथा बअृत) िनयमावली 

   
10.  िवत्तीय अिधकार ूत्यायोजन िनयमावली 

   
11.  आसूचना ब्यूरो ःथायी आदेश (केवल वगर् VIII के िलए) 

1.  कायार्लय पद्धित िनयम पिुःतका (नया संःकरण) 
   

2.  कायार्लय पद्धित पर सिचवालय ूिशक्षण तथा ूबंधन संःथान द्वारा जारी की गई 
िटप्पिणयां। 

   
3.  संघ के सरकारी कामकाज में िहन्दी के ूयोग से संबंिधत गहृ मंऽालय द्वारा जारी की गई 

आदेशों की पिुःतका 
   



 

 

 
 

 

(वगर् III और VII के िलए) 
 

 
(वगर् VI के िलए) 

4.  मूल तथा अनुपूरक िनयम (ए.जी.पी. एण्ड टी. संकलन, चौधरी संकलन ःवामी संकलन) 
   

5.  केन्िीय िसिवल सेवा (पेंशन) िनयमावली 
   

6.  केन्िीय िसिवल सेवा (वगीर्करण, िनयंऽण तथा अपील) िनयमावली 
   

7.  सामान्य िवत्तीय िनयम संकलन (संशोिधत तथा बअृत) िनयमावली 
   

8.  िवत्तीय अिधकार ूत्यायोजन िनयमावली 
   

9.  भारतीय िवदेश सेवा (पी एल सी ए) िनयमावली 
   

10.  भारत सरकार के िवदेश िःथत ूितिनिधयों के िवत्तीय अिधकार 
   

11.  सहयोग ूाप्त िचिकत्सा पिरचयार् योजना। 
   

12.  भारतीय िवदेश सेवा (आचरण एवं अनुशासन) िनयमावली 

1.  रेल मंऽालय (रेलवे बोडर्) द्वारा जारी कायार्लय पद्धित िनयम पुिःतका 
   

2.  संघ के सरकारी कामकाज में िहन्दी के ूयोग से संबंिधत गहृ मंऽालय द्वारा जारी की गई 
आदेशों की पिुःतका 

   
3.  भारतीय रेल ूशासन तथा िवत्त (अध् याय V, VI, VIII तथा IX को छोड़कर) 

   
4.  भारतीय रेल िवत्तीय कोड खंड I (अध् याय II तथा VI को छोड़कर) 

   
5.  भारतीय रेल ःथापना कोड खंड-I 

   
6.  रेल सेवा (आचरण) िनयमावली, 1966 

   
7.  रेल कमर्चारी (अनुशासन तथा अपील) िनयमावली, 1968 

1.  कायार्लय पद्धित िनयम पिुःतका (नया संःकरण) 
   

2.  कायार्लय पद्धित पर सिचवालय ूिशक्षण तथा ूबंधन संःथान द्वारा जारी की गई 
िटप्पिणयां। 

   
3.  संघ के सरकारी काम काज में िहन्दी के ूयोग से संबिंधत गहृ मंऽालय द्वारा जारी की गई 

आदेशों की पिुःतका 



 

 

 
 

 
पेपर - III 

उम्मीदवारों से अपेक्षा की जाती है िक वे िविशं ट समःयाओं पर िटप्पण और ूारूपण तथा अवतरण 
से संके्षपण तैयार करें ।  

   
4.  मूल तथा अनुपूरक िनयम (ए.जी.पी. एण्ड टी. संकलन, चौधरी संकलन ःवामी संकलन) 

   
5.  केन्िीय िसिवल सेवा (पेंशन) िनयमावली 

   
6.  केन्िीय िसिवल सेवा (आचरण) िनयमावली 

   
7.  केन्िीय िसिवल सेवा (वगीर्करण, िनयंऽण तथा अपील) िनयमावली 

   
8.  केन्िीय िसिवल सेवा (अवकाश) िनयमावली 

   
9.  िवत्तीय िविनयम भाग-I (संशोिधत संःकरण) 
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