
PUBLIC DISCLOSURE, THROUGH PORTAL, OF SCORES OF CANDIDATES NOT RECOMMENDED BY THE 

COMMISSION AGAINST THE RESULT OF AN EXAMINATION 

Keeping  in  view  the decision of  the Government on making  available publically  scores of 

candidates in recruitment examinations through portals with a view to provide a useful database to 

other  employers  to  enable  them  to  identify  good  employable  candidates,  the  Commission  has 

decided  to disclose  the  following  information  in  respect of  the  “candidates who appeared  in  the 

final stage of Examination (Interview/SSB) but not recommended” arranged in Roll Number order 

through  its own website, which may further be  linked with the dedicated website to be developed 

by the Government titled “Integrated Information System for Public Recruitment Agencies”: 

 “Name  of  the  candidate,  Father’s/Husband’s  name,  Date  of  Birth,  Category 

(SC/ST/OBC/PH/Minority),  Gender,  Educational  Qualifications,  Total  marks  obtained  in  the 

Examination, Complete Address and E‐mail address in respect of only those candidates, who have 

appeared in the final stage of Examination but were not recommended.” 

 2.  The Commission has further decided that: 

(a)  There shall be an “Opt‐out Clause” which shall be applicable for the candidates who qualify 

for the final stage of the examination. 

(b)  12th  standard  based  Examinations  [National  Defence  Academy/Naval  Academy 

Examination],  Limited  Departmental  Competitive  Examinations  [viz.  Section  Officers'/ 

Stenographers' (Grade  'B'/ Grade‐I) LDCE and Central  Industrial Security Force (Exe)) LDCE] 

and Direct  Recruitment  Examinations  by  Selection will  not  be  covered  by  this Disclosure 

Scheme. 

(c)  Information of such non recommended candidates, who subscribe to the Disclosure Scheme, 

shall be hosted on the Commission’s Website after the Reserve List (wherever applicable) is 

utilized/exhausted after declaration of final result. 

(d)  Disclosed information shall be valid for one year from the date of disclosure. 

3.  This Disclosure Scheme shall take effect from the Combined Medical Services Examination, 

2017. 

4.  Necessary  instructions  to  the  candidates about  the Disclosure Scheme will be provided  in 

the Commission’s Notice of all the Examinations covered by this Scheme. 

5.  DISCLAIMER:   Besides sharing of the information of non‐recommended candidates for the 

examinations conducted by  the Commission,  the Commission cannot assume any  responsibility or 

liability for the method and manner  in which any  information related to candidates who appear at 

the Commission’s examinations/selections is utilized by other private or public organizations. 

****** 


