
भर्ती परीक्षण हेरु्त ई-प्रवेश पत्र 

 

कर्मचारी राज्य बीर्ा निगर्, श्रर् एवं रोजगार रं्त्रालय [नवज्ञापि सं.07/2023, ररक्ति सं.23040706508] र्ें 

कनिष्ठ अनियन्ता (नसनवल) के 58 पदो ंपर िर्ती।  

नोटिस 

 

संघ लोक सेवा आयोग उपययमि पदो ंपर िर्ती के नलए टिन ांक 08.10.2023 (रटवव र) को पूव ाह्न 

सत्र में पूव ाहन 09.30 बजे से पूव ाह्न 11.30 बजे र्तक िेशभर के पन्द्रह केन्द्रो ां पर एक िर्ती परीक्षण का 

आयोजि करेगा। आयोग िे प्रवेश नदए गए उम्मीदवारो ंकी सयनवधा के नलए िर्ती परीक्षण हेर्तय ई-प्रवेश-पत्र 

(अथवा अस्वीकृर्त आवेदि पत्रो ंके संबंध र्ें आवेदि पत्र को अस्वीकृर्त नकए जािे के कारण/आधार) अपिी 

वेबसाइट (http://www.upsc.gov.in) र्तथा (http://www/upsconline.nic.in) पर अपलोड नकए हैं। 

उम्मीदवारो ंको सलाह दी जार्ती है नक वे अपिा ई-प्रवेश पत्र डाउिलोड कर लें और उसका नपं्रटआउट 

निकाल लें। प्रवेश नदए गए उम्मीदवारो ंको परीक्षण-स्थल पर प्रवेश लेिे के नलए अपिे ई-प्रवेश पत्र का 

नपं्रटआउट प्रस्तयर्त करिा होगा। नजि उम्मीदवारो ंकी फोटो ई-प्रवेश पत्र पर स्पष्ट िही ंहै, उन्हें िर्ती परीक्षण 

र्ें प्रवेश के नलए अपिे साथ पासपोटम आकार के दो फोटोग्राफ सनहर्त पररवचि र्तथा अपिी फोटो पहचाि 

का कोई रू्ल प्रर्ाण जैसे आधार काडम, डर ाइनवंग लाइसेंस, पासपोटम, र्र्तदार्ता पहचाि पत्र लािा होगा। इस 

भर्ती परीक्षण के टिए आयोग द्व र  कोई क गजी प्रवेश पत्र ज री नही ां टकय  ज एग । 

उम्मीिव रो ां को सि ह िी ज र्ती है टक वे अपने ई-प्रवेश पत्र क  टप्रांिआउि टनक ि िें। नकसी 

प्रकार की नवसंगनर्त के र्ार्ले र्ें, र्तत्काल आयोग को सूनचर्त नकया जाए, नजससे आयोग इस र्ार्ले र्ें निणमय 

ले सके। नकसी प्रकार की कनििाई आिे पर उम्मीदवार, संघ लोक सेवा आयोग के सयनवधा केन्द्र के 

टेलीफोि िं. 011-23381125, 23385271 र्तथा 23098543 पर सिी कायमनदवसो ंर्ें प्रार्त: 10.00 बजे से सायं 

5.00 बजे के बीच संपकम  कर सकरे्त हैं। 
 

 

http://www.upsc.gov.in/
http://www/upsconline.nic.in
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                                               फा.सं.1/80(07)/2022-भ-V/एसपीसी-I 

संघ लोक सेवा आयोग 

भर्ती शाखा 

ववशेष प्रकोष्ठ – I अनुभाग  

  

ववषय: कर्मचारी राज्य बीर्ा निगर्, श्रर् एवं रोजगार रं्त्रालय [नवज्ञापि सं.07/2023, ररक्ति 

सं.23040706508] र्ें कनिष्ठ अनभयन्ता (नसनवल) के 58 पदो ंपर भर्ती।  

समय-सारणी एवं उम्मीदवारो ंके वलए अनुदेश 

कृपया निम्िनलक्तिर्त अिुदेशो ं को ध्यािपूवमक पढ़ लें, नकसी भी अिुदेश का उल्लंघि नकए जािे पर 

उम्र्ीदवार के नवरुद्ध आयोग के नववेकािुसार कारमवाई की जा सकर्ती है। {उम्मीदवारो ंको सलाह दी 

जार्ती है वक वे अनुदेशो ंकी यह प्रवर्त संदभभ के वलए परीक्षण (भर्ती परीक्षण) हॉल में साथ लाएं}। 
 

समय-सारणी  

र्तारीख र्तथा वदन        भारर्तीय मानक समय               ववषय और ववषय कोड 

08 अकू्तबर, 2023       पूवाभह्न 09.30 बजे से                  

(रवववार, पूवाभह्न)         पूवाभह्न 11.30 बजे र्तक             वसववल इंजीवनयरी (03)    

 

विप्पणी: 

परीक्षा केन्दर पर उम्मीदवारो ंके ररपोिभ करने का समय परीक्षण प्रारंभ होने के वनर्ाभररर्त समय से 1 

घंिा पहले है। 

 

परीक्षण-स्थल पर प्रवेश, भर्ती परीक्षण के प्रारंभ होने के वनर्ाभररर्त समय से 10 वमनि पहले, अथाभर््त 

पूवाभह्न 09.20 बजे बंद कर वदया जाएगा। 

 

उम्मीदवार परीक्षा भवन में प्रवेश के वलए परीक्षण हॉल में अपने ई-प्रवेश पत्र की मुवरर्त प्रवर्त 

(वपं्रिआउि) अवश्य साथ लाएं। 

 

I. परीक्षण की योजना:  

क. परीक्षण दो घणे्ट की अवनि का होगा। 

ख. सभी प्रश्ो ंके अंक सर्ाि होगें। 

ग. परीक्षण र्ें बहुनवकल्पीय प्रकार के वसु्तनिष्ठ प्रश् होगें। 

घ. परीक्षण का र्ाध्यर् अंगे्रजी होगा। 

ङ. गलर्त उत्तरो ंके नलये ऋणात्मक अंको ंका प्राविाि होगा। प्रते्यक गलर्त उत्तर के नलये उस प्रश् के 

कुल अंको ंके एक नर्तहाई अंक काट नलये जाएंगे। यनद नकसी प्रश् के नलये कोई उत्तर िही ंचुिा 

जार्ता है र्तो उस प्रश् के नलये कोई दंड िही ंहोगा|  

च. उक्र्त परीक्षण अनिकर्तर् 300 अंको ंका होगा। 

 

II परीक्षण का पाठ्यक्रम:  
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क्रर् सं. नवषय 

1 भवि-निर्ामण सार्ग्री 

2 रृ्दा यांनत्रकी 

3 आकलि, लागर्त और रू्ल्ांकि 

4 संरचिाओ ंका नसद्धान्त (निअरी ऑफ स्ट्र क्चसम) 

5 कंक्रीट र्तकिीकी 

6 आरसीसी नडजाइि 

7 इस्पार्त नडजाइि 

8 हाइडर ॉनलक्स 

9 पयामवरण इंजीनियरी 

10 नसंचाई इंजीनियरी 

11 सवेक्षण 

12 पररवहि इंजीनियरी 

 

III. परीक्षण का वेिेज: 

भर्ती परीक्षण के आिार पर लघु सूचीबद्ध नकए गए र्तिा साक्षात्कार र्ें सफल उम्र्ीदवारो ंके नलए 

भर्ती परीक्षण और साक्षात्कार का वेटेज 75:25 होगा। 

महत्वपूणभ विप्पवणयां:  

 

(क) उम्र्ीदवार उसी परीक्षण-स्िल पर परीक्षण दें , नजसका उल्लेि उिके ई-प्रवेश पत्र र्ें नकया गया है। 

यनद उम्र्ीदवार नकसी और परीक्षण-स्िल पर परीक्षण देर्ता है, र्तो उसकी उम्र्ीदवारी रद्द की जा सकर्ती है। 

  

(ि) भर्ती परीक्षण र्ें लघु-सूचीबद्ध नकए गए उम्र्ीदवारो ंके संबंि र्ें संवीक्षा, संबंनिर्त पद हेरु्त ऑिलाइि 

आवेदि-पत्र (ओआरए) को भररे्त सर्य उिके द्वारा अपलोड नकए गए दस्तावेजो ंके आिार पर की जाएगी। 

र्तिानप, आवश्यकर्ता पड़िे पर उम्मीदवारो ंको, छूट गए दस्तावेजो ंको  ई-रे्ल के र्ाध्यर् से भेजिे के नलए 

कहा जाएगा। उिके दस्र्तावेजो ंकी जांच की जाएगी और उक्र्त पदो ंहेरु्त पात्रर्ता की सभी शर्तों को पूरा करिे 

वाले उम्र्ीदवारो ंको साक्षात्कार के नलए बुलाया जाएगा।  

 

(ग) उम्र्ीदवारो ंको निदेश नदया जार्ता है नक वे अपिी नजम्रे्दारी पर भर्ती परीक्षण दें  अिामर््त वे इस बार्त की 

पुनि कर लें नक वे नवज्ञापि र्ें नििामररर्त अहमर्ताओ ंको पूरा कर रहे हैं और परीक्षण र्ें उिका प्रवेश पूणमर्तया 

“अिंनर्तर्” है। 

 

उम्मीदवारो ंको अनुदेश 

ई-प्रवेश पत्र:  

1.  ई-प्रवेश पत्र को डाउिलोड करिे के र्तत्काल बाद उम्र्ीदवार इसकी ध्यािपूवमक जांच करें  और 

नवसंगनर्तयां, यनद कोई हो,ं पाए जािे पर उन्हें अनवलंब संघ लोक सेवा आयोग के ध्याि र्ें लाएं। परीक्षण 

के नवषय पर नवशेष रूप से ध्याि नदया जािा चानहए। नवसंगनर्तयो ंके र्ार्ले र्ें प्रयास नकए जाएंगे नक 

संशोनिर्त ई-प्रवेश पत्र यिाशीघ्र अपलोड कर नदए जाएं। उम्र्ीदवार ई-प्रवेश पत्र पर उक्तिक्तिर्त 

र्हत्वपूणम अिुदेशो ंको ध्यािपूवमक पढ़ लें। परीक्षा हॉल र्ें प्रवेश करिे के नलए उम्र्ीदवार अपिे ई-
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प्रवेश पत्र की रु्निर्त प्रनर्त (नपं्रट आउट) साि लेकर आएं। नजि उम्र्ीदवारो ंके ई-प्रवेश-पत्र पर फोटो 

स्पष्ट िही ं है, वे भर्ती परीक्षण र्ें प्रवेश के नलए अपिे साि पासपोटम आकार के दो फोटोग्राफ और 

पररवचि सनहर्त अपिा फोटो पहचाि-पत्र जैसे आिार काडम, डर ाइनवंग लाइसेंस, पासपोटम, र्र्तदार्ता 

पहचाि-पत्र आनद साि लाएं।  
 

1.1 ई-प्रवेश-पत्र की सुरक्षा की नजम्रे्दारी उम्र्ीदवार की है। यनद कोई अन्य व्यक्तक्र्त परीक्षा हॉल र्ें प्रवेश 

करिे के नलए इस ई-प्रवेश-पत्र का इस्रे्तर्ाल करर्ता है र्तब यह प्रर्ानणर्त करिे का दानयत्व उम्र्ीदवार 

का होगा नक उसिे नकसी प्रनर्तरूपिारक की सेवा िही ं ली है और उसकी उम्र्ीदवारी रद्द कर दी 

जाएगी र्तिा उसके नवरूद्ध अिुशासनिक कारमवाई की जाएगी।  

1.2 उम्र्ीदवार ई-प्रवेश पत्र परीक्षण हॉल र्ें अवश्य लाएं। परीक्षण हॉल र्ें प्रवेश करिे के बाद, उम्मीदवार 

नदए गए अिुदेशो ंके अिुसार उपक्तस्िनर्त सूची भरें  और उसर्ें हस्ताक्षर करें। यह सूची उन्हें निरीक्षक 

द्वारा प्रदाि की जाएगी। हस्ताक्षर करिे के बाद उम्मीदवार उपक्तस्िनर्त सूची, निरीक्षक को स पं दें।  

 

भर्ती परीक्षण का आयोजन:  

 

2. उम्मीदवारो ंके बैठिे की योजिा भर्ती परीक्षण के नदि परीक्षण-स्िल पर प्रदनशमर्त की जाएगी। उम्मीदवारो ं

को सलाह दी जार्ती है नक वे परीक्षा हॉल/कक्ष र्तक जािे से पहले इस बार्त की जांच कर लें नक उिके बैठिे 

का स्िाि कहां नििामररर्त नकया गया है।  

 

2.1 उम्मीदवारो ं को उन्हें प्रदाि की गई ओएर्आर शीट की क्रर् संख्या और परीक्षण पुक्तस्तका की क्रर् 

संख्या और शंृ्रिला का अंकि, निरीक्षक द्वारा प्रस्रु्तर्त की गई उपक्तस्िनर्त सूची र्ें करिा होगा।  

 

2.2 उम्मीदवारो ंसे अिुरोि है नक वे निक्तकंग हेरु्त, परीक्षण-स्िल पर पयामप्त सर्य रहरे्त पहंुचें। उम्मीदवारो ं

को परीक्षण प्रारंभ होिे के नििामररर्त सर्य से 60 नर्िट/1 घंटा पहले परीक्षा भवि र्ें प्रवेश करिे की अिुर्नर्त 

प्रदाि की जाएगी। इसके बाद उम्मीदवार अपिे अिुक्रर्ांक के अिुसार नििामररर्त सीट पर र्तत्काल बैठ 

जाएंगे।  

 

2.3 उम्मीदवार परीक्षण पुक्तस्तका र्ें नदए गए निदेशो ंके अिुसार ही प्रश्िो ंके उत्तर अंनकर्त करें गे।  

 

2.4 ओएर्आर शीट की आपूनर्तम, परीक्षा हॉल र्ें निरीक्षक द्वारा की जाएगी। उम्मीदवारो ंको कच्चे कार् के 

नलए अलग से कोई शीट प्रदाि िही ंकी जाएगी क्ोनंक कच्चे कायम के नलए िाली शीटें, परीक्षण पुक्तस्तका के 

अंर्त र्ें संलग्न की गई हैं।  

 

2.5 उम्मीदवार काले बॉल पॉइंट पेि से, उपयुि गोले को काला करके, स्वयं उत्तरो ं का अंकि करें गे। 

नकसी भी पररक्तस्िनर्त र्ें उम्मीदवार को उत्तरो ंका अंकि करिे के नलए नकसी अन्य व्यक्ति की र्दद लेिे की 

अिुर्नर्त प्रदाि िही ंकी जाएगी। 

 

2.6 उम्मीदवार ि र्तो नकसी अन्य उम्मीदवार के पेपर से िकल करें गे, िा ही अपिे पेपर से िकल करिे की 

अिुर्नर्त देंगे। नकसी भी प्रकार की अिुनचर्त सहायर्ता प्राप्त करिे का प्रयास िही ं नकया जािा चानहए। 

ओएर्आर शीट पर नकसी और प्रकार का निशाि नही ंलगाया जािा चानहए। 
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2.7 कोई भी उम्मीदवार डू्यिी पर रै्तनार्त वनरीक्षक/पयभवेक्षक की पूवम अिुर्नर्त के नबिा नकसी भी प्रयोजि 

से परीक्षण हॉल के बाहर िही ंजाएगा।  
 

2.8  श चालय जारे्त सर्य उम्मीदवार अपिी ओएर्आर शीट को पलट कर रिेगा।  
 

2.9  आबंनटर्त सर्य के पूरा होिे से पहले नकसी भी उम्मीदवार को परीक्षण हॉल छोड़िे की अिुर्नर्त िही ंदी 

जाएगी।  
 

2.10 नकसी भी उम्मीदवार को परीक्षण के अंनर्तर् 30 नर्िट के द राि श चालय जािे की अिुर्नर्त प्रदाि िही ं

की जाएगी। 
  

2.11 परीक्षण प्रारंभ होिे के सर्य र्तिा इसकी आिी अवनि पूरी होिे पर और नफर सर्य सर्ाक्तप्त से पांच 

नर्िट पहले नसग्नल नदया जाएगा। परीक्षण का आबंनटर्त सर्य सर्ाप्र्त होिे के सर्य अंनर्तर् नसग्िल भी नदया 

जाएगा। पेपर के नलए आबंनटर्त सर्य सर्ाप्त होिे के बाद कोई भी उम्मीदवार अपिे उत्तरो ं का अंकि 

अिवा उिर्ें संशोिि िही ंकरेगा।  

2.12  भर्ती परीक्षण संपन्न होिे के बाद उम्मीदवार र्तब र्तक अपिी सीट पर बिे रहेंगे जब र्तक नक उिकी 

उत्तर पुक्तस्तका निरीक्षक द्वारा ले िही ंली जार्ती और उन्हें बाहर जािे की अिुर्नर्त प्रदाि िही ंकर दी जार्ती। 

आबंनटर्त सर्य के पूरा होिे के बाद उम्मीदवार आपस र्ें बार्तचीर्त िही ंकरें गे।  

 

2.13 परीक्षा हॉल/कक्ष से बाहर निकलिे के बाद उम्मीदवार परीक्षण हॉल/कक्ष के ठीक बाहर भीड़ िही ं

करें गे या घूर्ेंगे-नफरें गे िही।ं  

 

2.14 परीक्षण हॉल/ कक्ष र्ें पूरे सर्य शांनर्त बिाए रिें।  

 

2.15 उम्मीदवार परीक्षण पुक्तस्तका के कवर पर र्तिा ओएर्आर शीट र्ें नदए गए अिुदेशो ंके साि-साि ऐसे 

सभी अिुदेशो ंका अिुपालि करें गे, जो पयमवेक्षक/निरीक्षक द्वारा परीक्षण के द राि नदए जा सकरे्त हैं। यनद 

उम्मीदवार ऐसा करिे र्ें नवफल रहर्ता है अिवा अव्यवस्िा फैलार्ता है या अिुनचर्त आचरण करर्ता है, र्तो उसे 

परीक्षण से निष्कानसर्त नकया जा सकर्ता है र्तिा/अिवा आयोग के नववेकािुसार उसके नवरुद्ध कोई अन्य 

कारमवाई भी की जा सकर्ती है। 

 

2.16 उम्मीदवार, परीक्षा भवि र्ें निरीक्षक/ सहायक पयमवेक्षक/ पयमवेक्षक/ इस प्रयोजिािम प्रानिकृर्त नकसी 

अन्य व्यक्ति द्वारा र्ांगी गई आवश्यक और सही सूचिाएं प्रदाि करें गे। 

 

ओएमआर/परीक्षण पुस्तिकाओ ंको हैंडल करने के संबंर् में अनुदेश:  

 

3.1 ओएर्आर शीट पर नििामररर्त स्िाि पर काले बॉल पॉइंट पेि से कें ि, नवषय, नवषय कोड, परीक्षण 

पुक्तस्तका की शंृ्रिला र्तिा अपिे अिुक्रर्ांक का स्पष्ट रूप से अंकि करें। ओएर्आर शीट र्ें इस प्रयोजिािम 

प्रदाि नकए गए गोलो ंर्ें काले बॉल पॉइंट पेि से पुक्तस्तका की शंृ्रिला, नवषय कोड र्तिा अपिे अिुक्रर्ांक का 

अंकि करें।  

 

3.2 परीक्षण पुक्तस्तका की शंृ्रिला, परीक्षण पुक्तस्तका के ऊपरी नहसे्स के दाएं कोिे पर दी गई है। ओएर्आर 

शीट के ऊपरी नहस्से र्ें नदए बॉक्स पर इस बार्त का स्पि रूप से अंकि (एिकोनडंग) करें  नक आपकी 

परीक्षण पुक्तस्तका की शंृ्रिला A,B,C या D है। यवद परीक्षण पुस्तिका पर पुस्तिका की श्रंखला मुवरर्त नही ं
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है, अथवा आपकी ओएमआर शीि पर संख्या अंवकर्त नही ं है र्तो कर पया इसकी जानकारी संबंवर्र्त 

वनरीक्षक को र्तत्काल प्रदान करें  और अपनी परीक्षण पुस्तिका/ ओएमआर शीि को बदलवाएं।  

 

3.3 प्रत्येक उम्मीदवार द्वारा परीक्षण पुक्तस्तका की शंृ्रिला की एिकोनडंग वही होिी चानहए, जो निरीक्षक द्वारा 

ओएर्आर शीट के बाएं कोिे र्ें नििामररर्त स्िाि पर की गई हो। यह एिकोनडंग परीक्षण पुक्तस्तका के कवर 

पेज पर रु्निर्त शंृ्रिला के संदभम र्ें होिी चानहए।  

 

3.4 अिुक्रर्ांक नलििे र्ें नकसी प्रकार के संशोिि और पररवर्तमि की क्तस्िनर्त र्ें, उम्मीदवार के साि-साि 

निरीक्षक द्वारा आद्यक्षर नकए जािे चानहए और यह पयमवेक्षक द्वारा प्रनर्त हस्ताक्षररर्त भी होिा चानहए। 

  

3.5 परीक्षा प्रारंभ होिे के र्तत्काल बाद उम्मीदवारो ंको चानहए नक वह उन्हें प्रदाि की गई परीक्षण पुक्तस्तका 

के संबंि र्ें यह जांच लें और सुनिनिर्त कर लें नक उसर्ें कोई पृष्ठ अरु्निर्त अिवा फटा हुआ अिवा कोई 

पृष्ठ अिवा अन्य सार्ग्री गायब िही ंहै और यनद ऐसा हो र्तो इसकी जािकारी निरीक्षक को र्तत्काल प्रदाि 

करें  और इसके स्िाि पर उसी शंृ्रिला की पूणम परीक्षण पुक्तस्तका प्राप्त करें।  

 

3.6 उम्मीदवार र्ांगी गई सूचिा के अनर्तररि ओएर्आर शीट/परीक्षण पुक्तस्तका पर अपिा िार् या नकसी 

प्रकार की और कोई बार्त िही ंनलिेगा।  

 

3.7 उम्मीदवार यह सुनिनिर्त करें गे नक हैंडनलंग के द राि ओएर्आर शीट ि रु्डे़, ि फटे और ि ही नकसी 

अन्य प्रकार से िराब हो। ओएर्आर शीट पर नकसी प्रकार की बाहरी र्ानकिं ग िही ंहोिी चानहए।  

 

3.8 उम्मीदवार को ओएर्आर शीट से नकसी प्रकार की छेड़छाड़ िही ंकरिी चानहए या अपिे साि िही ंले 

जािा चानहए। ऐसा करिे पर उसके नवरुद्ध दंडात्र्क कारमवाई की जा सकर्ती है।  

 

3.9 उम्मीदवार यह िोट करें  नक ओएर्आर शीट र्ें नववरण भरिे/अंनकर्त करिे के र्ार्ले र्ें, नवशेषकर 

अिुक्रर्ांक र्तिा परीक्षण पुक्तस्तका शंृ्रिला कोड करिे के संदभम र्ें, नकसी प्रकार की चूक/गलर्ती/नवसंगनर्त की 

क्तस्िनर्त र्ें ओएर्आर शीट को अस्वीकृर्त नकया जा सकर्ता है।  

 

परीक्षा हॉल में वकस सामान की अनुमवर्त है र्तथा वकसकी नही ंहै 
  

4. उम्र्ीदवारो ंको सलाह दी जार्ती है नक वे अपिा काला बॉल प्वाइंि पेन साि लाएं। उम्र्ीदवार, उत्र्तर 

पुक्तस्तका पर उत्र्तरो ंका अंकि करिे के नलए केवल काले बॉल प्वाइंि पेन का ही इस्रे्तर्ाल करें। 
  

4.1 नजस पररसर र्ें परीक्षा आयोनजर्त की जा रही है वहां इलेक्टर ॉनिक या अन्य नकस्र् के कैलकुलेटर, लॉग 

टेबल, स्लाइड रूल, सेल्युलर/र्ोबाइल फोि अिवा ऐसे नकसी अन्य आईटी गैजेटो/ंपेजर या नकसी ऐसे अन्य 

इलेक्टर ॉनिक उपकरण या यंत्र के प्रयोग की अिुर्नर्त िही ंहोगी नजिका इस्रे्तर्ाल संचार उपकरण के रूप र्ें 

नकया जा सकर्ता है। उपयुमक्र्त अिुदेशो ंका उल्लंघि नकए जािे पर उम्र्ीदवार के नवरुद्ध अिुशासिात्र्क 

कारमवाई की जा सकर्ती है नजसर्ें भनवष्य र्ें आयोनजर्त नकए जािे वाले परीक्षणो ंपर प्रनर्तबंि शानर्ल है। 

 

4.2 भर्ती परीक्षण सर्ाप्र्त होिे के बाद उम्र्ीदवारो ंको, उन्हें दी गई परीक्षण पुक्तस्तका अपिे साि ले जािे की 

अिुर्नर्त होगी। 

4.3 उम्र्ीदवारो ंको सलाह दी जार्ती है नक वे कीर्र्ती/रू्ल्यवाि सार्ाि परीक्षा भवि र्ें ि लाएं क्योनंक उिकी 

सुरक्षा सुनिनिर्त िही ंकी जा सकर्ती। इस संबंि र्ें हुए िुकसाि के नलए आयोग नजम्रे्दार िही ंहोगा।  
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4.4 कोनवड-19 की क्तस्िनर्त र्ें हुए सुिार को ध्याि र्ें रिरे्त हुए उम्र्ीदवारो ं र्तिा परीक्षा प्रनक्रया से जुडे़ 

कानर्मको ं को र्ास्क पहििे का नवकल्प नदया गया है। इसके अनर्तररि, कोनवड-19 के संबंि र्ें भारर्त 

सरकार/राज्य प्रानिकाररयो ंद्वारा सर्य-सर्य पर जारी अिुदेशो/ंनदशा-निदेशो/ंप्रोटोकॉल का साविािीपूवमक 

अिुपालि नकया जाए।  

 

4.5 परीक्षा पररसर र्ें प्रवेश कररे्त सर्य और परीक्षा हॉल/कक्ष र्ें निरीक्षको ंद्वारा कैिेबल उपक्तस्िनर्त सूची र्ें 

उम्मीदवारो ंके नववरण का सत्यापि कररे्त सर्य र्तिा परीक्षा प्रनक्रया से जुडे़ कानर्मको ंद्वारा जहां कही ंभी 

आवश्यक सर्झा जाए, पहचाि की जांच एवं पुनि हेरु्त उिका र्ाक हटािे के नलए कहा जा सकर्ता है। 

 

4.6 उम्र्ीदवारो ंको पारदशी बोर्तलो ंर्ें अपिे साि हैंड सैिीटाइजर (छोटे आकार का) लािे की अिुर्नर्त 

होगी। 

 

4.7 उम्र्ीदवारो ं को परीक्षा कक्ष के साि-साि परीक्षा-स्िल के पररसर र्ें, ‘सार्ानजक दूरी’ और ‘निजी 

साफ-सफाई’ के संबंि र्ें कोनवड-19 र्ािदंडो ंका पालि करिा होगा। 

 

सामान्दय अनुदेश 

 

5. उम्र्ीदवार यह िोट करें  नक परीक्षण र्ें उिका प्रवेश पूणमर्तः “अिंनर्तर्” है।  

5.1 उम्र्ीदवार को र्ात्र ई-प्रवेश पत्र जारी करिे का अिम यह िही ंहै नक उसकी उम्र्ीदवारी आयोग द्वारा 

अंनर्तर् रूप से र्ाि ली गई है अिवा आवेदक द्वारा परीक्षण हेरु्त उसके आवेदि प्रपत्र र्ें दजम की गयी 

प्रनवक्तष्टयां आयोग द्वारा सत्य और सही रूप र्ें स्वीकार कर ली गई हैं। 

 

5.2 उम्र्ीदवार यह िोट करें  नक आयोग रू्ल दस्र्तावेज से केवल उि उम्र्ीदवारो ंकी पात्रर्ता संबंिी शर्तों 

अिामर््त आयु, शैक्षनणक योग्यर्ता, सरु्दाय आनद का सत्यापि करर्ता है, जो भर्ती परीक्षण र्ें अहमक होरे्त हैं। 

जब र्तक आयोग द्वारा उम्र्ीदवार की उम्र्ीदवारी की औपचाररक रूप से पुक्तष्ट िही ंकर दी जार्ती है र्तब 

र्तक उसकी उम्र्ीदवारी “अिंनर्तर्” बिी रहर्ती है।  

5.3 उम्र्ीदवार यह भी िोट करें  नक ई-प्रवेश पत्र जारी करिे के पश्चार्त नकसी भी चरण अिवा परीक्षण के 

पहले या बाद र्ें नकसी अपात्रर्ता का पर्ता चलर्ता है या नवज्ञापि र्ें नदए गए नियर्ो ंऔर अिुदेशो ंर्ें नििामररर्त 

शर्तों या र्ांगी गई अनर्तररक्र्त जािकारी/दस्र्तावेजो ंका नििामररर्त  सर्य-सीर्ा के भीर्तर अिुपालि िही ंनकया 

गया है र्तब उिकी उम्र्ीदवारी अस्वीकार कर दी जाएगी। 

 

5.4 यात्रा संबंिी िचम या अन्य प्रकार के व्यय का वहि उम्र्ीदवार स्वयं करें गे।  

 

5.5 आयोग नकसी भी उम्र्ीदवार के ठहरिे और िाि-पाि का इंर्तजार् िही ंकरर्ता है। 

 

बेंचमाकभ  वदव्ांग उम्मीदवारो ंके वलए महत्वपूणभ अनुदेश 

 

6. कर्मचारी राज्य बीर्ा निगर्, श्रर् एवं रोजगार रं्त्रालय र्ें कनिष्ठ अनभयन्ता (नसनवल) के 58 पद: अट्ठावि 

ररक्तियो ंर्ें से र्तीि ररक्तियां बेंचर्ाकम  रूप से नदव्यांग व्यक्तियो ंकी शे्रणी (पीडबू्ल्यबीडी) के उम्मीदवारो ंके 

नलए आरनक्षर्त हैं। बेंचर्ाकम  रूप से नदव्यांग व्यक्तियो ंकी शे्रणी (पीडबू्ल्यबीडी) के नलए आरनक्षर्त इि र्तीि 
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ररक्तियो ंर्ें से एक ररक्ति बेंचर्ाकम  रूप से नदव्यांग व्यक्तियो ंकी शे्रणी (पीडबू्ल्यबीडी) अिामर््त बनिर और 

ऊंचा सुििे वाले सनहर्त नदव्यांगर्ता अिामर््त बनिर (डी) या ऊंचा सुििे वाले (एचएच) से संबंनिर्त उम्मीदवारो ं

के नलए आरनक्षर्त है, एक ररक्ति बेंचर्ाकम  रूप से नदव्यांग व्यक्तियो ं की शे्रणी (पीडबू्ल्यबीडी) अिामर््त 

प्रर्क्तस्तष्कीय पक्षाघार्त, कुष्ठ उपचाररर्त, ब िापि, रे्तजाबी हर्ले से पीनड़र्त सनहर्त लोकोर्ोटर नदव्यांगर्ता 

और र्कुलर नडस्ट्र ॉफी सनहर्त नदव्यांगर्ता अिामर््त एक पांव प्रभानवर्त (दायां अिवा बायां) (ओएल) या एक 

हाि प्रभानवर्त (दायां अिवा बायां) (ओए) अिवा कुष्ठ उपचाररर्त (एलसी) अिवा ब िापि (डीडबू्ल्य) अिवा 

रे्तजाबी हर्ले से पीनड़र्त (एएवी) से संबंनिर्त उम्मीदवारो ंके नलए आरनक्षर्त है और शेष एक ररक्ति बेंचर्ाकम  

रूप से नदव्यांग व्यक्तियो ंकी शे्रणी (पीडबू्ल्यबीडी) अिामर््त ऑनटज्म, ब क्तद्धक नदव्यांगर्ता, नवनशि अनिगर् 

नदव्यांगर्ता र्तिा र्ािनसक रुग्णर्ता सनहर्त नदव्यांगर्ता अिामर््त नवनशि अनिगर् नदव्यांगर्ता (एसएलडी) या 

र्ािनसक रुग्णर्ता (एर्आई) से संबंनिर्त उम्मीदवारो ं के नलए आरनक्षर्त है। ये ररक्तियां बेंचर्ाकम  रूप से 

नदव्यांग व्यक्तियो ं की शे्रणी (पीडबू्ल्यबीडी) अिामर््त बनिर और ऊंचा सुििे वाले सनहर्त नदव्यांगर्ता अिामर््त 

बनिर (डी) या ऊंचा सुििे वाले (एचएच), प्रर्क्तस्तष्कीय पक्षाघार्त, कुष्ठ उपचाररर्त, ब िापि, रे्तजाबी हर्ले से 

पीनड़र्त सनहर्त लोकोर्ोटर नदव्यांगर्ता और र्कुलर नडस्ट्र ॉफी सनहर्त नदव्यांगर्ता अिामर््त एक पांव प्रभानवर्त 

(दायां अिवा बायां) (ओएल) या एक हाि प्रभानवर्त (दायां अिवा बायां) (ओए) अिवा कुष्ठ उपचाररर्त 

(एलसी) अिवा ब िापि (डीडबू्ल्य) अिवा रे्तजाबी हर्ले से पीनड़र्त (एएवी), ऑनटज्म, ब क्तद्धक नदव्यांगर्ता, 

नवनशि अनिगर् नदव्यांगर्ता र्तिा र्ािनसक रुग्णर्ता सनहर्त नदव्यांगर्ता अिामर््त नवनशि अनिगर् नदव्यांगर्ता 

(एसएलडी) या र्ािनसक रुग्णर्ता (एर्आई), बहुनदव्यांगर्ता (एर्डी) अिामर््त बहुनदव्यांगर्ता (एर्डी) अिामर््त 

उि नदव्यांगर्ताओ ंकी शे्रनणयो ंर्ें से कर्-से-कर् दो नदव्यांगर्ताओ ंवाले उम्मीदवारो ंके नलए भी उपयुि हैं। 

 

6.1 भर्ती के इस चरण र्ें, उम्र्ीदवारो ंको ऑिलाइि भर्ती आवेदि (ओआरए) प्रणाली र्ें उिके द्वारा प्रदाि 

नकए गए नववरण के आिार पर भर्ती परीक्षण र्ें प्रवेश नदया गया है। 

  

6.2 नजि उम्र्ीदवारो ंिे यह दावा नकया है नक वे बेंचर्ाकम  रूप से नदव्यांग (पीडबू्ल्यबीडी) शे्रणी के हैं, 

उन्हें सलाह दी जार्ती है नक वे यह सुनिनिर्त कर लें नक वे नवज्ञापि र्ें यिा उक्तिक्तिर्त बेंचर्ाकम  नदव्यांगर्ता 

शे्रनणयो ंके अंर्तगमर्त आरे्त हैं।  

 

6.3 उम्र्ीदवार यह अवश्य िोट कर लें नक ई-प्रवेश पत्र जारी नकए जािे के उपरांर्त नकसी भी सर्य यनद यह 

पाया जार्ता है नक वे अहमर्ता की शर्तों को पूरा िही ंकररे्त हैं, र्तो उिकी उम्र्ीदवारी रद्द कर दी जाएगी।   

6.4 बेंचर्ाकम  नदव्यांगर्ता (पीडबू्ल्यबीडी) वाले उम्मीदवारो ंके संबंि र्ें दृनिहीि, लोकोर्ोटर नदव्यांगर्ता 

(दोिो ंहाि प्रभानवर्त-बीए) र्तिा प्रर्क्तस्तष्कीय पक्षाघार्त की शे्रणी र्ें आिे वाले पीडबू्ल्यबीडी उम्र्ीदवारो ंको 

स्क्राइब की सहायर्ता की अिुर्नर्त के अलावा परीक्षण के प्रते्यक घंटे र्ें 20 नर्िट अिामर््त कुल 40 नर्िट का 

प्रनर्तपूरक सर्य प्रदाि नकया जाएगा, यनद उन्होिें अपिे ऑिलाइि भर्ती आवेदि (ओआरए) र्ें इस नवकल्प 

का चयि नकया हो। पीडबू्ल्यबीडी की अन्य शे्रनणयो ं के र्ार्ले र्ें इस सुनविा का लाभ, सरकारी स्वास्थ्य 

देि-भाल संस्िा के रु्ख्य नचनकत्सा अनिकारी/नसनवल सजमि/ नचनकत्सा अिीक्षक से इस आशय का प्रर्ाण-

पत्र नक संबंनिर्त व्यक्ति की लेिि क्षर्र्ता प्रभानवर्त है, प्रसु्तर्त नकए जािे का पररवचि प्रसु्तर्त करिे के 

अध्यिीि प्रदाि नकया जाएगा। प्रर्ाण-पत्र का प्रोफॉर्ाम संलग्न नकया है। (प्रोफॉर्ाम संलग्न है)।  

6.5 भर्ती परीक्षण र्ें शानर्ल होिे वाले बेंचर्ाकम  नदव्यांग उम्मीदवारो ंके नलए स्क्राइब की सुनविाः 
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(i) उम्मीदवारो ं को प्रश्ो ं के उत्तर स्वयं नलििे होगें। नकसी भी पररक्तस्िनर्त र्ें उन्हें उत्तर नलििे के नलए 

स्क्राइब की सहायर्ता लेिे की अिुर्नर्त िही ंदी जाएगी। र्तिानप, दृनिहीि, लोकोर्ोटर नदव्यांगर्ता (दोिो ंहाि 

प्रभानवर्त-बीए) और प्रर्क्तस्तष्कीय पक्षाघार्त शे्रनणयो ंके अंर्तगमर्त बेंचर्ाकम  नदव्यांगर्ता वाले उम्मीदवार स्क्राइब 

की सुनविा प्राप्त करिे के पात्र होगें। आरपीडबू्ल्यडी अनिनियर्, 2016 की िारा 2 (आर) के अंर्तगमर्त 

यिापररभानषर्त बेंचर्ाकम  नदव्यांगर्ता की अन्य शे्रनणयो ंके उम्मीदवार, अिुबंि-I पर नदए गए प्रपत्र के अिुसार 

नकसी सरकारी स्वास्थ्य देिभाल संस्िा के रु्ख्य नचनकत्सा अनिकारी/ नसनवल सजमि/नचनकत्सा अिीक्षक 

द्वारा जारी इस आशय का प्रर्ाण-पत्र प्रसु्तर्त नकए जािे पर नक संबंनिर्त उम्मीदवार की लेिि क्षर्र्ता 

प्रभानवर्त है र्तिा उसकी ओर से परीक्षा र्ें नलििे के नलए स्क्राइब की सेवाएं लेिा अनिवायम है, स्क्राइब की 

सुनविा प्राप्त करिे के पात्र होगें। इसके अनर्तररि, नवनशि नदव्यांगर्ता वाले वे व्यक्ति जो आरपीडबू्ल्यडी 

अनिनियर्, 2016 की िारा 2 (एस) की पररभाषा के र्तहर्त शानर्ल हैं, परंरु्त उि अनिनियर् की िारा 2 

(आर) की पररभाषा के र्तहर्त शानर्ल िही ंहैं अिामर््त 40% से कर् नदव्यांगर्ता वाले व्यक्ति र्तिा नजन्हें नलििे र्ें 

कनठिाई होर्ती है, को अिुबंि - III र्ें नदए प्रपत्र के अिुसार नकसी सरकारी स्वास्थ्य देिभाल संस्िा के 

सक्षर् नचनकत्सा अनिकारी द्वारा जारी इस आशय का प्रर्ाण-पत्र प्रसु्तर्त नकए जािे पर नक संबंनिर्त 

उम्मीदवार की लेिि क्षर्र्ता प्रभानवर्त है र्तिा उसकी ओर से परीक्षा र्ें नलििे के नलए स्क्राइब की सेवाएं 

लेिा अनिवायम है, ऐसे उम्मीदवार स्क्राइब की सुनविा प्राप्त करिे के पात्र होगें। 
 

(ii) उम्मीदवार अपिा स्क्राइब लािे या आयोग को इसके नलए अिुरोि करिे के संबंि र्ें स्वयं निणमय ले 

सकरे्त हैं। स्क्राइब का नववरण अिामर्त क्ा अपिा स्क्राइब ला रहे है या आयोग के स्क्राइब की सेवाएं लेंगे 

और यनद उम्मीदवार अपिा स्क्राइब लािा चाहरे्त हैं, र्तो र्ततं्सबंिी नववरण ऑिलाइि आवेदि कररे्त सर्य 

अनुबंर् - II (40% या उससे अनिक नदव्यांगर्ता वाले उम्मीदवारो ं के नलए) र्तिा अनुबंर्- IV (नजि 

उम्मीदवारो ंकी नदव्यांगर्ता 40% से कर् है और नजन्हें नलििे र्ें कनठिाई होर्ती है) के प्रपत्र र्ें र्ांगा जाएगा। 
 

(iii) आयोग द्वारा उपलब्ध कराए गए स्क्राइब अिवा स्वयं के स्क्राइब की योग्यर्ता परीक्षा के नलए नििामररर्त 

नू्यिर्तर् योग्यर्ता र्ािदंड से अनिक िही ं होगी। र्तिानप, स्क्राइब की योग्यर्ता सदैव रै्नटर क अिवा इससे 

अनिक होिी चानहए। 
 

(iv) दृनिहीि, लोकोर्ोटर नदव्यांगर्ता (दोिो ंहाि प्रभानवर्त – बीए) और प्रर्क्तस्तष्कीय पक्षाघार्त  शे्रनणयो ंके 

अंर्तगमर्त बेंचर्ाकम  नदव्यांगर्ता वाले उम्र्ीदवार, भर्ती परीक्षण के प्रत्येक घंटे र्ें 20 नर्िट प्रनर्तपूरक सर्य प्राप्त 

करिे के पात्र होगें। बेंचर्ाकम  नदव्यांगर्ता की अन्य शे्रनणयो ंके उम्र्ीदवार, अिुबंि–I पर नदए गए प्रपत्र के 

अिुसार नकसी सरकारी स्वास््य देिभाल संस्िाि के रु्ख्य नचनकत्सा अनिकारी/नसनवल सजमि/नचनकत्सा 

अिीक्षक द्वारा जारी इस आशय का    प्रर्ाण-पत्र प्रस्रु्तर्त नकए जािे पर नक संबंनिर्त उम्र्ीदवार की लेिि 

क्षर्र्ता प्रभानवर्त है, यह सुनविा प्राप्त करिे के पात्र होगें। इसके अनर्तररि, नवनशि नदव्यांगर्ता वाले वे व्यक्ति 

जो आरपीडबू्ल्यडी अनिनियर्, 2016 की िारा 2 (एस) की पररभाषा के र्तहर्त शानर्ल हैं, परंरु्त उि 

अनिनियर् की िारा 2 (आर) की पररभाषा के र्तहर्त शानर्ल िही ंहैं अिामर््त 40% से कर् नदव्यांगर्ता वाले 

व्यक्ति र्तिा नजन्हें नलििे र्ें कनठिाई होर्ती है, को अिुबंि - III र्ें नदए गए प्रपत्र के अिुसार नकसी सरकारी 

स्वास्थ्य देिभाल संस्िाि के सक्षर् नचनकत्सा प्रानिकारी द्वारा जारी इस आशय का प्रर्ाण-पत्र प्रसु्तर्त नकए 

जािे पर नक संबंनिर्त उम्मीदवार की लेिि क्षर्र्ता प्रभानवर्त है, प्रनर्तपूरक सर्य प्राप्त करिे के पात्र होगें। 
 

(v) पात्र उम्मीदवारो ं को, र्ांग नकए जािे पर स्क्राइब की सुनविा र्तिा/या प्रनर्तपूरक सर्य प्रदाि नकया 

जाएगा। 

 

मोबाइल फोन र्तथा इस प्रकार के आईिी गैजेि्स परीक्षण स्थल पर प्रवर्तबंवर्र्त हैं। 
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अनुबंर्-I 

परीक्षाथी की लेखन संबंर्ी शारीररक सीमा दशाभने वाला प्रमाण-पत्र 

यह प्रर्ानणर्त नकया जार्ता है नक र्ैंिे 

श्री/सुश्री/श्रीर्र्ती………………………………………………… (बेंचर्ाकम  नदव्यांग उम्मीदवार का 

िार्), जो ……………..........................................................  (नदव्यांगर्ता प्रर्ाण-पत्र र्ें उक्तिक्तिर्त 

नदव्यांगर्ता की प्रकृनर्त और प्रनर्तशर्त) से ग्रस्त व्यक्ति हैं, पुत्र/पुत्री 

…………………………………………....., निवासी ………………………………........... 

(ग्रार्/नजला/राज्य) हैं, की जांच की है और उिेि नकया जार्ता है नक इिकी उि नदव्यांगर्ता इिके नलए 

बािक है जो इिकी लेिि क्षर्र्ता को प्रभानवर्त करर्ती है।  

हिाक्षर 

सरकारी स्वास्थ्य देख-भाल संस्था का मुख्य वचवकत्सा अवर्कारी/वसववल सजभन/  

वचवकत्सा अर्ीक्षक 

 

नोिः प्रर्ाण-पत्र, संबंनिर्त नवषय/नदव्यांगर्ता (जैसे दृनि बानिर्त – िेत्र रोग नवशेषज्ञ, लोकोर्ोटर नदव्यांगर्ता – 

हड्डी रोग नवशेषज्ञ/पीएर्आर) के नवशेषज्ञ द्वारा प्रदाि नकया गया होिा चानहए।  
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अनुबंर्–II 

स्वयं के स्क्राइब का प्रयोग करने के वलए पररवचन पत्र 

(उम्मीदवारो ंद्वारा ऑनलाइन भरकर आयोग को प्रिुर्त वकया जाए) 

र्ैं …………………........., .................. (नदव्यांगर्ता का िार्) से ग्रनसर्त एक उम्मीदवार हं, जो 

....................... (परीक्षा का िार्) अिुक्रर्ांक ............., .............. (परीक्षा केन्द्र का िार्) नजला 

.................., ............... (राज्य का िार्) र्ें शानर्ल हो रहा हं। रे्री शैक्षनणक योग्यर्ता ................. है। 

रु्झे एर्तद््दवारा यह भी कहिा है नक उि परीक्षा को नलििे के नलए अिोहस्ताक्षरी की ओर से 

................ (स्क्राइब का िार्) स्क्राइब/रीडर/लैब सहायक की सेवा प्रदाि करेगा। 

र्ैं एर्तद््दवारा पररवचि देर्ता हं नक इिकी योग्यर्ता .............. है। यनद बाद र्ें यह पर्ता चलर्ता है नक 

इिकी योग्यर्ता अिोहस्ताक्षरी की घोषणा के अिुसार िही ंहै और रे्री योग्यर्ता से अनिक है, र्तो र्ैं इस पद के 

नलए अपिे अनिकार र्तिा अपिे दावे का प्रयोग िही ंकरंूगा। 

 

(नदव्यांग उम्मीदवार के हस्ताक्षर) 

स्िािः 

नदिांकः   
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अनुबंर्-III 

नवनशि नदव्यांगर्ता वाले उि व्यक्तियो ंके नलए प्रर्ाण-पत्र, जो आरपीडबू्ल्यडी अनिनियर्, 2016 की िारा 2 

(एस) की पररभाषा के र्तहर्त शानर्ल हैं, परंरु्त उि अनिनियर् की िारा 2 (आर) की पररभाषा के र्तहर्त 

शानर्ल िही ंहैं अिामर््त 40% से कर् नदव्यांगर्ता वाले व्यक्ति र्तिा नजन्हें नलििे र्ें कनठिाई होर्ती है। 

यह प्रर्ानणर्त नकया जार्ता है नक हर्िे श्री/सुश्री/श्रीर्र्ती 

………………………………………………....… (उम्मीदवार का िार्), पुत्र/पुत्री 

…………………………………………, निवासी …………................... (ग्रार्/पोस्ट् ऑनफस/पुनलस 

िािा/नजला/राज्य), आयु ………. वषम की जांच की है जो ..................................... (नदव्यांगर्ता की 

प्रकृनर्त/क्तस्िनर्त) से ग्रस्त व्यक्ति हैं और यह उिेि नकया जार्ता है नक इिकी उि क्तस्िनर्त इिके नलए बािक 

है जो इिकी लेिि क्षर्र्ता को प्रभानवर्त करर्ती है। इन्हें परीक्षा नलििे के नलए स्क्राइब की सहायर्ता की 

आवश्यकर्ता है।  

क. उि उम्मीदवार स्क्राइब की सहायर्ता के साि उपादािो ंएवं सहायक उपकरण जैसे प्रोस्िेनटक्स एवं 

ऑिोनटक्स, श्रवण यंत्र (िार् का उिेि करें ) का उपयोग करर्ता है, जो उम्मीदवार के नलए परीक्षा र्ें 

शानर्ल होिे के नलए अनिवायम हैं। 

ि. यह प्रर्ाण-पत्र, केवल भर्ती एजेंनसयो ं और शैनक्षक संस्िाओ ं द्वारा आयोनजर्त नलक्तिर्त परीक्षाओ ं र्ें 

शानर्ल होिे के प्रयोजि हेरु्त जारी नकया जार्ता है र्तिा यह नदिांक ................... र्तक र्ान्य है (यह 

अनिकर्तर् छह र्ाह या इससे कर् अवनि, जैसा भी नचनकत्सा प्रानिकारी द्वारा प्रर्ानणर्त नकया जाए, के नलए 

र्ान्य है।) 

नचनकत्सा प्रानिकारी के हस्ताक्षर 

(हस्ताक्षर 

एवं िार्) 

(हस्ताक्षर एवं िार्) (हस्ताक्षर एवं िार्) (हस्ताक्षर एवं िार्) (हस्ताक्षर एवं िार्) 

हड्डी रोग 

नवशेषज्ञ/ 

पीएर्आर 

नवशेषज्ञ  

िैदानिक र्िोनवज्ञािी 

(क्लीनिकल 

साइकोलॉनजस्ट्)/ 

पुिवामस र्िोनवज्ञािी 

र्िनिनकत्सक 

(ररहैनबनलटेशि 

साइकोलॉनजस्ट्) 

र्िोरोग नवज्ञािी/नवशेष 

नशक्षक (से्पशल 

एडू्यकेटर) 

 नू्यरोलॉनजस्ट् (यनद 

उपलब्ध है) 

ऑकू्पेशिल 

निरेनपस्ट् (यनद 

उपलब्ध है) 

अन्य नवशेषज्ञ, 

अध्यक्ष द्वारा यिा 

िानर्र्त (यनद कोई 

हो) 

(हस्ताक्षर एवं िार्) 

रु्ख्य नचनकत्सा अनिकारी/नसनवल सजमि/रु्ख्य नजला नचनकत्सा अनिकारी …………………... अध्यक्ष 
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रु्हर सनहर्त सरकारी अस्पर्ताल/स्वास्थ्य देिभाल केन्द्र का िार् 

स्िाि: 

नदिांक: 
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अनुबंर्-IV 

वववशष्ट वदव्ांगर्ता वाले व्स्तक्त, जो आरपीडबू्ल्यडी अवर्वनयम, 2016 की र्ारा 2(एस) की पररभाषा 

के र्तहर्त शावमल हैं, परंरु्त उक्त अवर्वनयम की र्ारा 2 (आर) की पररभाषा के र्तहर्त शावमल नही ंहैं 

अथाभर््त 40% से कम वदव्ांगर्ता वाले व्स्तक्तयो ंर्तथा वजन्हें वलखने में कवठनाई होर्ती है, द्वारा वदया 

जाने वाला पररवचन पत्र। 

र्ैं …………………........., .................. (नदव्यांगर्ता का िार्) से ग्रनसर्त एक उम्मीदवार हं, जो 

....................... (परीक्षा का िार्) र्ें अिुक्रर्ांक संख्या ............., .............. (परीक्षा केन्द्र का िार्) नजला 

.................., ............... (राज्य का िार्) र्ें शानर्ल हो रहा हं। रे्री शैक्षनणक योग्यर्ता ................. है। 

र्ैं एर्तद््दवारा प्रर्ानणर्त करर्ता हं नक उि परीक्षा को नलििे के नलए अिोहस्ताक्षरी की ओर से 

................ (स्क्राइब का िार्) स्क्राइब की सेवा प्रदाि करेगा। 

र्ैं पररवचि देर्ता हं नक इिकी योग्यर्ता .............. है, यनद बाद र्ें यह पर्ता चलर्ता है नक इिकी 

योग्यर्ता अिोहस्ताक्षरी की घोषणा के अिुसार िही ंहै और रे्री योग्यर्ता से अनिक है र्तो र्ैं इस पद के नलए 

अपिे अनिकार या प्रर्ाण-पत्र/नडप्लोर्ा/नडग्री र्तिा अपिे दावे का प्रयोग िही ंकरंूगा। 

(उम्मीदवार का हस्ताक्षर) 

 

स्िाि: 

नदिांक: 

 

 

 

 



संघ लोक सेवा आयोग  

अनुशेष- उम्मीदवारो ंको नोटिस  
 
 

संदर्भ संघ लोक सेवा आयोग का ववज्ञापन सं. 07/2023, प्रकाशन की तारीख 08.04.2023, ररक्ति सं. 

23040706508, मद सं. 06 विसके अंतगभत कमभचारी राज्य बीमा वनगम (ईएसआईसी), श्रम एवं रोिगार मंत्रालय में 

कवनष्ठ अवर्यन्ता (वसववल) के 58 पदो ंपर र्ती के वलए ऑनलाइन आवेदन पत्र िमा करने की अंवतम वतवि 27.04.2023 

को 23.59 बिे तक िी।  
 

 आयोग ने अब उक्त पदो ं के संबंध में उम्मीदवारो ंको लघु सूचीबद्ध करने के वलए टदनांक 08.10.2023 

(रटववार) (पूवााह्न सत्र) को पूवााह्न 09.30 बजे से पूवााह्न 11.30 बजे तक एक ऑफलाइन पेन एवं पेपर आधाररत भती 

परीक्षण आयोवित करने का वनर्भय वलया है। र्ती परीक्षर् में लघु सूचीबद्ध वकए गए उम्मीदवारो ंऔर पद की पात्रता 

संबंधी सर्ी शतों को पूरा करने वाले उम्मीदवारो ंको ही साक्षात्कार के वलए बुलाया िाएगा। परीक्षा केन्द्र, परीक्षर् की 

योिना तिा पाठ्यक्रम वनम्नवलक्तखत हैं :     
 

परीक्षा केन्द्र केन्दर 

का 

कोड 
 

I. परीक्षण की योजना 

 (क) परीक्षर् दो घणे्ट की अववध का होगा।  

 (ख) सर्ी प्रश्ो ंके अंक समान होगें। 

 (ग) परीक्षर् वसु्तवनष्ठ प्रकार के बहु-ववकल्प उत्तर वाला 

होगा। 

 (घ) परीक्षर् का माध्यम अंगे्रिी होगा। 

 (ङ) गलत उत्तरो ं के वलए ऋर्ात्मक अंको ंका प्रावधान 

होगा। प्रते्यक गलत उत्तर के वलए उस प्रश्न के वलए 

दशाभए गए अंको ं में से एक वतहाई अंक काट वलए 

िाएंगे। यवद प्रश्न के वलए कोई उत्तर नही ंवदया गया हो 

तो उस प्रश्न के वलए कोई दण्ड नही ंहोगा। 

(च) उि परीक्षर् अवधकतम 300 अंको ंका होगा। 
 

II. परीक्षण का पाठ्यक्रम :  

क्रम संख्या ववषय 

1 र्वन-वनमाभर् सामग्री 

2 मृदा यांवत्रकी 

3 आकलन, लागत और मूल्ांकन 

4 संरचनाओ ंका वसद्धान्त (विअरी ऑफ 

स्ट्रक्चसभ) 

5 कंक्रीट तकनीकी 

6 आरसीसी वििाइन 

7 इस्पात वििाइन 

8 हाइिर ॉवलक्स 

9 पयाभवरर् इंिीवनयरी 

10 वसंचाई इंिीवनयरी  

11 सवेक्षर् 

12 पररवहन इंिीवनयरी  

अहमदाबाद  01 

र्ोपाल 04 

चेन्नई 12 

वदल्ली 08 

वदसपुर (गुवाहाटी) 09 

ियपुर 11 

िमू्म 34 

कोक्ति 24 

कोलकाता 06 

लखनऊ 26  

मुम्बई 05 

नागपुर 13 

पोटभ बे्लयर 37 

रांची 41 

ववशाखापत्तनम 51 

 



टिप्पणी-I :  र्ती परीक्षर् संबंधी स्िल की सूचना उम्मीदवारो ंको यिासमय दे दी िाएगी। 

टिप्पणी -II:  र्ती परीक्षर् में लघुसूचीबद्ध वकए गए तिा साक्षात्कार में सफल उम्मीदवारो ंके वलए र्ती परीक्षर् तिा 

साक्षात्कार का वेटेि 75:25 होगा।    

 वववर्न्न शे्रवर्यो ंसे संबंवधत उम्मीदवारो ंके साक्षात्कार हेतु उपयुिता के वलए मानक वनम्नानुसार तय वकए गए हैैः 

सामान्य/आविभक रूप से कमिोर शे्रर्ी   : 50 तिा इससे अवधक 

अन्य वपछडा वगभ      : 45 तिा इससे अवधक (वशविल मानको ं 

       के आधार पर) 

अ.िा./अ.ि.िा.      : 40 तिा इससे अवधक (वशविल मानको ं 

         के आधार  पर) 
 

पीिबू्ल्यबीिी उम्मीदवार                          : 40 तिा इससे अवधक (वशविल मानको ं

(सा./ई.िबू्ल्य.एस/अ.वप.व./अ.िा./अ.ि.िा.)                       के आधार पर) 
 

टिप्पणी – III: परीक्षर् केन्दर में पररवतभन के संबंध में वकसी र्ी अनुरोध पर ववचार नही ंवकया िाएगा। 
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